
 

労働力人口の減少により人手不足が進行している中、人材の定着・生産性の向上が重要で、そのため

には、人材のモチベーションを高めることが必須の条件となります。あらゆる業種・業態の企業で経営

手法が評価された中村成博氏より、モチベーション・コントロールで人材の定着や生産性の向上を図る

ノウハウについて、成功事例をもとにご講話いただきます。是非ご参加ください。 

法人名  阿南法人会 
※ どちらかに ◯ をして下さい 

会員〔   〕  一般〔   〕 

所在地  TEL  

受講者名  FAX 
 

※お申込み頂いた皆様の情報は、当会の事業活動のためにのみ利用させていただきます。 

下記、申込書の太枠内に必要事項を記入の上、切り取らず、８月６日(木)までに FAX にてお申込み下さい。 

（公社）阿南法人会 行        参加申込書 （Ｒ2.8.18）   FAX (0884)23-3531 

                                            令和２年   月   日 

             

 企業経営セミナー 
日本マクドナルドで 

『都内で最も時給が低く 最も離職率が低い店舗』 

を実現した講師が語る！ 

生産性の向上と人材の定着とは 

 

 

もっと社員と話そう! 

日本マクドナルド勤務時代、楽しく働ける環境づくりを徹底し、都内で平

均時給が一番低い店舗にも関わらず、一番離職率の低い店舗となり、その事

例がマクドナルド全店に紹介される。コンサルティング会社では、この考

え・手法をあらゆる業種・業態に講演・研修を通して広め、その実効性は評

価が高い。2015 年 10 月株式会社 Gentle 設立。セミナー・研修等におけ

る熱い語り口と取組み実績は、多くの方々の支持と共感を得ている。 

 

日 時 ： 令和２年８月１８日(火) 1６：00～1７：３0 

場 所 ： ロイヤルガーデンホテル 阿南市富岡町あ王谷 52-2 (0884)23-3838 

講 師 ： 株式会社Gentle
ジェントル

 代表取締役 中村
ナカムラ

 成
マサ

博
ヒロ

 氏 

内 容 ：  モチベーションダウンの３つの要因 

 なぜ、モチベーションアップさせたいのに逆にダウンしてしまうのか？ 

 モチベーションアップのメカニズム（３つのスイッチ） 

 すぐに実践できる事例紹介 

受講料 ： 無料 

主 催 ： （公社）阿南法人会   阿南市富岡町内町 164-1  (0884）23-1055 

 


