
                         ※ 従業員の方にもご回覧ください 

 

 

 

  

 

 

 ともすれば「やらされ」や「惰性」に流されがちな仕事に、いかに主体的に取り組んで「やりがい」

「働きがい」を見出し、充実感が得られ、成果につながる仕事をするためのカンどころをわかりやす

く解説します。また、仕事にとどまらず「豊かで楽しい人生」を構築するヒントもお伝えします。 

・日  時：平成 30 年５月３１日（木）     

１３：００～１７：００          

・場  所：セントラルホテル鴨島     

・定  員：先着３０名 

・受 講 料：無料  

・申込方法：下欄にご記入の上 5 月 23 日までに 

      FAX にてお申込み下さい。  

・お問い合わせ 公益社団法人阿波麻植法人会 

    ＴＥＬ（0883）42-3144 FAX（0883）-42-3177 

※準備の都合上、参加希望の方は必ずお申し込みください。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

（公社）阿波麻植法人会行き                    申込日平成 30年  月  日 

事業所名  会 員 ・ 非会員 
 
（どちらかに〇をお願いします） ＴＥＬ  

参加者名  参加者名  

※ご記入頂いた個人情報は、当セミナー開催の目的にのみ使用致します。 

講 師 

杠
ゆずりは

 隆史
たかし

 氏 

 

＜プロフィール＞ 

1977年神戸大学を卒業し、西宮酒

造(株)（現、日本盛(株)）に入社。 

研究・品質管理・TQC推進事務局・

人材開発室・人事部人材開発課課

長・マーケティング室課長を務め

るなど、品質管理及び人材開発に

長年携わった。1998年に同社を退

職後、1999年に(有)エヌ・アール・

シーを設立。業務改善、品質管理か

らクレーム対応まで様々な研修で

指導を行い、これまでに 150 を超

える自治体、企業等での研修実績

がある。 

５／３１セミナー参加申込書 FAX：０８８３－４２－３１７７ 

【カリキュラム】 

１． 仕事や日常生活の向上に役立つアイデア発想力を身につける 

２． 仕事の喜びを考える 

３． ＰＤＣＡのサイクルを活用する 

４． 問題意識を高める 

５． 主体的に仕事をする 

６． 具体的な目標設定を習慣づける 

７． まとめ 

上 

 

    ２．マニュアルづくりの基本 

 

    ３．マニュアルづくりの実際 

 

４．マニュアル作成演習 

 

    ５．作成したマニュアルを活用するために 

 

６．マニュアル作成と業務改善 

 

充実した仕事をするために 

～仕事にやりがいを見出し、さらに高めるには～ 

経営セミナーのお知らせ 


