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平成２３年度事業報告書

（自 平成２３年４月１日 至 平成２４年３月３１日）

事業概況報告

平成２３年度の国内経済は、東日本大震災や原発事故で被災した地域に対する復旧・復興に全
力を傾注したが、その影響により予断を許さない状況で推移しました。

当地方におきましては道内外からの観光入り込み数の減少に加え、消費の萎縮など地元中小企
業は厳しい経営環境の中での企業活動を強いられました。

こうした状況の中で、当法人会は「中小企業の経営安定と社会福祉の実現に向けた税制改革」
に関する要望活動を始め公益法人取得への取り組みと組織の拡充に努め、諸事業を実施致しまし
た。

本会の基盤である地区会において税務当局及び関係諸機関の指導を頂きながら会員企業の円滑
な経営活動を支援するための税務を始めとした各種研修会等を開催すると共に地域のニーズに対
応した社会貢献活動を実施致しました。

また、税のオピニオンリーダーとして将来を担う子どもたちに対する租税教育の実施並びに広
報活動の展開と福利厚生制度の加入促進に努めながら、青年・女性部会の充実と育成支援の事業
を展開致しました。

1．会 議

平成２３年
４月１９日 中富良野地区会平成２３年度定期総会
４月２２日 富良野地方法人会常任理事会
５月２０日 占冠地区会平成２３年度通常総会
５月２３日 南富良野地区会平成２３年度通常総会
５月２６日 上富良野地区会平成２３年度通常総会
５月２７日 富良野地区会平成２３年度定時総会
５月２７日 富良野地方法人会理事会・平成２３年度定時総会
７月２５日 税務懇談会
９月２０日 大型保障制度推進会議

平成２４年
３月１９日 富良野地方法人会常任理事会・厚生制度推進連絡会議
３月２７日 富良野地方法人会理事会

２．事 業

（１）研修会並びに講演会
４月 １日 インターネットセミナーオンデマンド及びレンタル利用（４５２回）

～３月３１日
４月 ６日 簿記セミナー ２１回（富良野）

～６月１０日 ㈲ｶﾄｳﾋｭｰﾏﾝｵﾌｨｽ 代表取締役 加 藤 高 正 氏
４月 ７日 平成２３年度新入社員研修会（富良野）

～８日 MSC 経営ｻｰﾋﾞｽｾﾝﾀｰ GM 矢 部 藤 男 氏
４月１９日 テーマ「税務調査からみた経費判断と平成２３年改正税法について」（中富良野）

富良野税務署 上席国税調査官 笠 井 義 和 氏
５月２３日 テーマ「平成２３年度改正税法について」（南富良野）

富良野税務署 上席国税調査官 笠 井 義 和 氏
５月２６日 テーマ「平成２３年度改正税法について」（上富良野）

富良野税務署 上席国税調査官 笠 井 義 和 氏
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９月 ８日 テーマ「大手に負けない！逆転の法則で利益３倍１０倍を目指せ」（富良野）
ﾗﾝﾁｪｽﾀｰﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄ㈱ 代表取締役 河辺よしろう氏

９月 ８日 札幌・小樽方面役員視察研修会（南富良野）
～９日

１１月１６日 テーマ「税制改正について」（富良野）
富良野税務署 統括国税調査官 矢 武 敏 明 氏
富良野税務署 上席国税調査官 浦 下 実 氏

（２）地域社会貢献事業
○上富良野地区会
８月１５日 社会福祉協議会へ介護保険業務支援のためにパソコン４台寄贈

○南富良野地区会
３月２３日 南富良野からまつ園に「カラオケ機器」を寄贈

○占冠地区会
１１月１０日 へき地保育園に保育教材寄贈

（３）その他事業
○「税を考える週間」税の書道展協賛
○ワンコイン募金 （８６件 ４３，０００円）

（４）青年部会・女性部会活動
○青年部会
５月２７日 南富良野地区会平成２３年度通常総会
６月１３日 花いっぱい運動（南富良野）
６月１３日 富良野地区会平成２３年度定時総会
６月１３日 富良野地方法人会青年部会役員会平成２３年度定時総会
６月２４日 第２１回北海道法人会青年の集い網走大会（７名）
７月 １日 全法連青連協事業

東日本大震災被災地法人会支援事業｢がんばろう日本｣T シャツ｣販売協力
７月１２日 上富良野地区会平成２３年度通常総会
７月３１日 かなやま湖 湖水まつり協賛売店事業（南富良野）

１０月１０日 ふらの演劇工場まつり租税教育紙芝居公演
１１月１２日 視察研修会 泊村～札幌（南富良野）

１３日
１１月１８日 第２５回法人会全国青年の集い みえ大会（９名）

○女性部会
６月 ２日 南富良野地区会平成２３年度通常総会
６月 ８日 富良野地区会平成２３年度定時総会
６月 ８日 富良野地方法人会女性部会役員会・平成２３年度定時総会
７月１２日 上富良野地区会平成２３年度通常総会
６月２８日 国道３８号植樹帯へ花植のボランティアサポート参加（富良野）
８月２３日 木のストラップ作成体験研修会（富良野）

１０月１１日 第１４回会員親睦事業（中富良野）
テーマ「職場における役立つスキル・職場におけるメンタルヘルス」
経営人事ｺﾝｻﾙﾀﾝﾄ・ﾒﾝﾀﾙｾﾗﾋﾟｽﾄ 伊 藤 敏 江 氏

１０月１４日 第１２回北海道法人会女性部会全道大会（苫小牧）（１２名）
１１月１４日 税を考える週間合同特別講演会

テーマ「心に残る ことば」
講師 富良野税務署 署長 豊 田 雄 司 氏
税の絵葉書コンクール表彰伝達



３

（５）親睦行事
８月２９日 第３３回 会員親睦ゴルフ大会 ３０名参加

３．広報関係

○「ほうじん」の配布（全法連季刊会報）
○ 合同紙「税倫ふらの」１回配布
○ 経営・教育ビデオ貸出
○「税のしるべ」購読勧奨
○ 平成２３年度税制改正のあらまし配布
○ 会社の決算・申告の実務配布
○ 年末調整のしかた（優良図書）の斡旋
○ 電子申告納税制度（ｅ－Ｔａｘ）の利用促進

４．全法連・道法連関係

（１） 会議関係
５月２４日 道法連第２２回通常総会（札幌）
８月 ９日 道法連事務局研修会（札幌）
８月１８日 道法連第８０回理事会・懇親会（札幌）
８月２３日 道北ブロック法人会 PCA 会計ソフト研修会（旭川）
９月 ６日 道法連第４９回北海道法人会全道大会２３名参加（小樽）

１０月２４日 道法連平成２３年度第１回厚生委員会・福利厚生制度推進連絡協議会（札幌）
１１月１６日 道法連平成２３年度第１回組織委員会（札幌）
１１月２１日 全法連助成金申請ソフト研修会（札幌）
１２月 ７日 道法連第８１回理事会・叙勲等祝賀会（札幌）
１月２６日 道法連第２６回全道法人会専務理事等連絡会議（札幌）
２月１０日 道法連平成２３年度第２回厚生委員会（札幌）
３月 １日 道法連平成２３年度第２回組織委員会（札幌）

（２） 表彰関係
１．役員表彰

○全法連功労者表彰（１名）
常任理事 齊 藤 亮 三

２ 道法連表彰
○研修参加者拡充運動 金賞
○福利厚生制度年間新規企業目標（大型保障）達成会
○福利厚生制度年間推進目標（大型保障）達成会
○福利厚生制度役員加入率努力賞（加入率５５％以上）

５．その他

７月１５日 公益法人制度改革セミナー （札幌）
１月２０日 富良野地方税務指導協議会


