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外国人材受入セミナー 

人手不足解消！ 

外国人労働者の雇い方 
 少子高齢化に伴う労働力人口の減少による「人材不足」は、中小企業の課題

です。今後さらに人材採用は加速度的に難しくなってまいります。そのような

中、日本政府は新たな在留資格「特定技能」をスタートしました。 

 今回のセミナーは、今までの「技能実習」、新たな「特定技能」のメリット・

デメリットを交えながら、外国人留学生の活用方法も解説いたします。 

◆日 時 令和元年 10 月 9 日（水） 

14 時 ～ 16 時 

◆場 所 山陽産業会館 2 階会議室 
    赤磐市下市 357-7（赤磐商工会 ☎086-955-0144） 

◆対象者 外国人を雇用したい方 

外国人のアルバイトを探している方 
※お問い合わせ先は、赤磐商工会（086-955-0144）へ 

--------------------------------------------------------------------- 

FAX 086-955-0376                令和元年 月 日 
（赤磐商工会 本部）             
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≪セミナー内容≫ 

 今までの技能実習制度の理解なくしては、新たな「特定技能」の実務はでき

ない。人手不足を解消するための外国人労働者の雇用！ 

 

１ 国の「出入国在留管理基本計画」基本方針及び対応策 

２ 新たな外国人材の受入制度 

３ 分野別運用方針について（９か国 １４分野） 

４ １４分野別方針と新たな告示 

５ 技能実習制度と在留資格「特定技能」の関係 

６ 受入機関と登録支援機関について 

７ 支援計画の概要 

８ 外国人の気質とよくある相談 

９ 制度のメリットとデメリット 

１０ 外国人留学生の採用（アルバイトを含む）について 

１１ 質疑応答（個別相談にも対応します） 

 

 

 

≪参考≫国籍別 在留外国人（H30/12/31 単位：人） 

 総数 中国 韓国 ベトナム その他 

岡山市 13,152 4,403 2,434 3,039 3,276 

備前市 637 146 89 278 124 

。 
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赤磐市 460 134 39 184 103 

和気郡 247 32 24 86 105 

 

 


