
 

 

 

AIU損害保険㈱ 
 

法人会に加入すると、こんなにお得！！ 
～ ハイパー任意労災 の巻 ～ 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A 社は政府労災は加入し

ていたが、それだけでは

不足分が発生する場合

があると同業者から聞

いていた。 

 

 たまたま地区担当の

AIU の推進委員のチ

ラシと名刺があり、詳

しい話を聞きたいと

問い合わせをする。 

 
 

A 社：売上高 1 億円の小売業（従業員７名／

資本金 500 万円） 法人会年会費７,０００円 

一般のプランでは、月払い保険料 13,270 円

と案内されるが、法人会の会員に加入すると

割引の適用と、24 時間電話健康相談サービ

スも無条件で付帯されると提案があった。 

 

 

法人会プランでは、 

13,270円の月払い保険料が 

11,770 円となり 

その差額は年間 

18,000 円！！ 

法人会の年会費 

7,000 円を差し引いても 

年間で 

10,500円も安く加入するこ

とができ、従業員への付帯

サービスも出来て大満

足！！ 

推奨プラン／ハイパー任意労災 
死亡・後遺傷害／1,000万円 

入院日額／5,000円 

通院日額／3,000円 

傷害治療費用／100 万円 

使用者賠償／1億円 

 

 

 

 

月払い保険料 

◆一般プラン 

13,270円 

（年／159,240円） 

◆法人会プラン 

11,770円 

（年／141,240円） 

◆割引差額 

 年／ 18,000円 

◆法人会年会費 

 年／  7,000円 

 

① ② 

③ ④ 

アットワーク ハイパー任意労災 
AIU損害保険㈱ 

------------------------------------------ 
●事業主・従業員等だけでなく、派遣社員や製造業の構内

下請社員も含めて幅広く保障します。 

●就業中や通勤途中も事故により被った傷害に対して、国

内外を問わず、また、労災認定を待たずに保険金をお支

払いします。※一部、労災認定の必要な事由もあります。 

●保険料は売上高と業種から算出されるため、保険期間中

に従業員数が変更になっても報告や精算などの手間がか

からず、保険料の変更もありません。 

●会員向けの割安な掛け金で、全額損金処理できます。健

康や医療・介護についても相談できる「安心ダイヤル２

４」も無料で利用できます。 

 
ハイパー任意労災 

------------------------------------------ 

●事業主・従業員等だけでなく、派遣社員や製造業の構内下請社員も含めて幅広く保障します。 

●就業中や通勤途中も事故により被った傷害に対して、国内外を問わず、また、労災認定を待たずに保険金を

お支払いします。※一部、労災認定の必要な事由もあります。 

●保険料は売上高と業種から算出されるため、保険期間中に従業員数が変更になっても報告や精算などの手間

がかからず、保険料の変更もありません。 

●会員向けの割安な掛け金で、全額損金処理できます。健康や医療・介護についても相談できる「安心ダイヤ

ル２４」も無料で利用できます。 

 
 


