
申込日 (令和   年／     月／     日) (公社)秋田南法人会 行き：FAX ０１８-８６６-２６３１  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

住  所 

 

会社名 

〒 

  

  

□会員  □非会員    （TEL                   FAX                   ） 

参加者名 
   

田邊
た な べ

良学
り ょ う が く

 氏 
ホワイトドア 
社会保険労務士事務所 代表 
・社会保険労務士 
・海外安全危機管理責任者 
（日外協認定） 
・総合旅行業務取扱主任者 
 

大手旅行会社で２０年以上総務人事系の新規事業開発や法人ソリューショ
ン営業に携わる。危機管理事業の開発では特許を取得したシステムと法律
面で会社と従業員を守る仕組みを構築。最近では中小企業の人的資本経
営もコンサルティング。リスクマネジメントと IT を専門とする危機管理×DX
社労士として評判が高い。変化が激しいグローバル化の時代に対応すべく
レジリエンス（困難に屈しないための適応能力）を高めるコンサルティングや
研修は３大課題（コスト削減・リスク管理・不正防止）の解決につながると各
地で好評を得ている。 
 

★是非お気軽に、下記より FAXにてお申込みください。↓ 

【講 座 内 容】 

〇最初に自社の状態をチェックしよう 
〇思いがけないリスクを重要判例から学ぶ 
〇予防法務によるリスクヘッジ 
〇労務管理の基礎、最新法令を再確認 
〇会社と従業員を守る就業規則の 

チェックポイント   等 

自社の労務上の危険度をチェックしよう 

★リスクマネジメントの専門家から学ぶ、 

判例と自社の労務課題＆解決策！      
 
退職・解雇、超過勤務、パワハラetc.…労働トラブルは増加傾向にある
ことはご存じでしょうか。「いままで当社では一切発生しなかった」という
事業者様も、事前の対策をしないままでいざ問題が起きた後では、時間も手
間もお金もかかり、大きな損害につながってしまいかねません。労働トラブ
ルは事後よりも事前対策が非常に重要。そこで本講座では、数多ある労
働争議の判例を紐解きながら、勤務体制や労働契約と照らし合わせて問
題点を探り、また就業規則整備などでどこまで問題が防げるのかを分か
りやすく解説いたします。会社と従業員双方のために、是非受講ください。 

判例判例判例に学ぶ! 

労働トラブル防止講座 

●不用意な発言で慰謝料の可能性！？ 

●解雇無効判決で裁判期間中の賃金が発生！？ 

●小規模企業でも高額な損害に至る事例も… 

◆会  場 ユースパル(秋田県青少年交流センター) 

秋田市寺内神屋敷 3-1（TEL 018-880-2303） 

◆受講料 会 員：無 料 / 非会員：2,000円 

２０２３年１２月１４日(木) １４：００～１６：００開催 

【申込方法】 
下記申込書に記入の上、 ＦＡＸで １２月６日（水） までにお
申込ください。（定員５０名） 
受講料は予め下記の口座にお振込ください。後日「参加証」
をＦＡＸ致しますので、「参加証」を当日ご持参ください。 

〇秋田銀行 本店 (普)４５８６４３ または 

〇北都銀行 本店 (普)３２９８７８ 

 
１２/１４（木）開催 『判例に学ぶ！労働トラブル防止講座』 受講申込書 

 

※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、本講座に関する連絡の目的のみ使用致します。 

〈主催〉 公益社団法人 秋田南法人会 
 秋田市卸町３－６－３ 秋田卸センター別館内 

ＴＥＬ018－866－2630 ＦＡＸ 018－866－2631 

 


