
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

住  所 
ならびに 

会社名 

〒 

  

  

□会員  □非会員    （TEL                   FAX                   ） 

ふりがな 

参加者名 

   

１０月２８日（火） 『多様な人材の雇用を支える各種助成金制度等説明会』 受講申込書 

(公社)秋田南法人会 行き：FAX ０１８-８６６-２６３１  

 

住  所 
ならびに 

会社名 

〒 

  

  

□会員  □非会員    （TEL                   FAX                   ） 

ふりがな 

参加者名 

   

 (公社)秋田南法人会 行き：FAX ０１８ -８６６ -２６３
※本申込書にご記入いただいた個人情報につきましては、本講座に関する連絡の目的のみ使用致します。 

 

申込日 (令和７年／     月／     日) 

 

日本経済の活力を維持するためには、多様な人材の活用が必要です。様々な背景を持つ人材を積極的に採用し、それぞれの

個性や能力を活かして活躍できるような環境を整えることにより、組織全体の活性化、イノベーションの促進、そして企業競

争力の強化に繋がると期待されています。また、高年齢者が長年培ってきた経験や技能をいつまでも活かせる「生涯現役社会」

の仕組みづくりや障害者雇用も貴重な戦力として働ける事業所環境整備も整ってきています。その実現に向けた取組を進める

には何が必要となるか、多様な人材が活躍する職場の創出について来場者の皆様とともに考えます。是非ご参加ください。 

令和 7 年 10 月 28 日（火）13：30～15：30 
 

      独立行政法人 高齢・障害・求職者雇用支援機構 （JEED 秋田支部） 
        ポリテクセンター秋田 1 号棟・大教室（収容 80 名）/駐車場有（ポリテクセンター秋田南側駐車場利用）  

住所：秋田県潟上市天王字上北野 4-143  

  

   40 名（参加無料）         令和7年10 月20 日（月）  

日 時 

場 所 

定 員 

【主催】（公社）秋田南法人会・（公社）秋田北法人会【共催】秋田労働局／JEED 秋田支部（独立行政法人高齢・障害・求職者雇用支援機構） 
【お問い合わせ先】公益社団法人秋田南法人会 TEL：018-866-2630 FAX：018-866-2631 

 

Ⅰ 開会 

Ⅱ 秋田労働局からの説明（50 分）  

➢ 雇用環境・均等室（20 分） ・働き方改革推進支援助成金 ・両立支援助成金 ・業務改善助成金 

➢ 訓練課     （20 分） ・キャリアアップ助成金 

➢ 職業対策課   （10 分） ・特定求職者雇用開発助成金(特定就職困難者コース） 

・トライアル雇用助成金（・障害者トライアルコース・障害者短時間コース） 

～  休憩（10 分） ～  

Ⅲ JEED 秋田支部からの説明（45 分） 

➢ 65 歳超雇用推進助成金制度（20 分） ・継続雇用促進コース ・高年齢者無期雇用転換コース 

➢ 障害者雇用関係助成金制度 （10 分） 

➢ 生産性向上支援訓練等   （15 分） 

Ⅳ 質疑応答（10 分） 

Ⅴ 閉会  

説明会終了後、希望者はポリテクセンター秋田見学（30 分程度）   

プログラム 

応募締切 

下記受講申込書に記入の上、FAXでお申込ください。後日「参加証」をFAXいたしますので、当日ご持参ください。 
 
 


