
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 

                                 令和   年    月   日 

（公社）五所川原法人会 宛  

    ＦＡＸ 0173-35-1822  

 

事業所名  住  所  

ＴＥＬ  ＦＡＸ  

参加者名①  参加者名②  

 

講 師   
 

五所川原サポートオフィス 
 

社会保険労務士・行政書士 

檜川 智 氏 
 

【主 催】公益社団法人五所川原法人会 TEL 0173-35-1318 FAX 0173-35-1822 

「人生 100年時代」における人材確保の切り札として、高齢者雇用を考えてみませんか？ 

人手不足が深刻化する中、経験豊富な高齢者を貴重な戦力として活用する企業が増えています。一方で、採用・雇用管

理を進める際には、労働条件の設定や賃金、社会保険、年金との関係など、注意すべきポイントも少なくありません。 

本セミナーでは、高齢者を採用・雇用する際の実務上の注意点をわかりやすく解説するとともに、働きながら年金を受

け取る場合の「在職老齢年金」の仕組みや、企業が活用できる各種助成金制度についても取り上げます。 

「高齢者を採用したいが、どのような点に注意すればよいのか」「給与と年金の関係はどうなるのか」「利用できる助成

金はあるのか」といった疑問に、実務の視点からお答えします。 

高齢者の採用を“人手不足対策”だけで終わらせず、企業の戦力として活かすためのポイントをお話しいたします。 

公益社団法人五所川原法人会主催 労務セミナー 

高齢者雇用の実務と在職老齢年金・助成金」
～採用前に知っておきたい注意点から、給与設計、年金、助成金まで～ 
 

厚生労働省(旧厚生省)の国家公務員として、厚生

省、地方医務局(現厚生局)、国立病院などで 18 年

勤務後、平成 15 年に五所川原市内で社会保険労務

士、行政書士事務所を開業し、地元企業様のご支

援により現在に至ります。 

また、ファイナンシャルプランナーとして、日本

FP 協会主催の一般向けのお金に関するセミナー

や相談会にも講師相談員として参加しています。 

１０月２１日開催 労務セミナー申込書 

開催日時 令和８年１０月２１日(水) 
午後１時３０分～午後３時３０分 

 

会  場 一般社団法人西北労働基準協会 
（五所川原市大字唐笠柳字藤巻 495-3） 

 

定  員  ４０名程度 

 
受 講 料 会 員：無  料 

     非会員：2,000円 
 

申込締切 
１０月１４日(水)までに下記申込書へご記入の上 

ＦＡＸにてお申込み下さい。 


