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「求人を出しているのに応募がない」 
「求人票はしばらく変えていないが、どう書けばいいのかわから
ない」 
こんなお悩みはありませんか？ 
求人を見てもらうためには求職者の視点に立った発信をする事が
重要です。 
このセミナーでは採用担当者の方に向けて、求職者視点で魅力的
な求人票の書き方のコツをお伝えします。 

セミナー 

 

 

組織力を強化しよう！ 

～求職者が応募したくなる求人のコツ～ 

 
・求職者が仕事に求めている３つの承認 

・応募につながる求人票の書き方 

・自社の魅力や特徴の見つけ方 

・ハローワークを活用しよう 

 

講師：清水 美穂 氏（しみず みほ） 

㈲ミートハウスフジタ 
キャリア共育研究所 所長 
 

 
採用力を強化しよう！ 

講 演 内 容 講 師 

主催：公益社団法人 伊予西条法人会 青年部会 

◇ご記入いただきましたお申し込み情報につきましては、セミナー情報のご案内やご連絡だけに使用させていただきます。 

■日 時：令和７年２月１２日（水）  
         19：00～20：00  
 

■会 場：西条商工会館 ３F研修室２        

 

 

■参加費：無 料 
 

 

■問合せ：公益社団法人 伊予西条法人会 
         TEL: 0897-55-2025 
       FAX：0897-55-8795 
 
■申込方法・申込期限：１月３１日(金) 
 お申込みは右欄にご記入の上、切らずにこのままFAXにてお送りください。 

  ※定員４０名、先着順となりますので、お早めにお申し込みください。 

 

■主催：公益社団法人 伊予西条法人会 青年部会 
 

セミナー参加申込書 FAX.0897-55-8795 

有限会社ミートハウスフジタにて職業訓練の指導、

キャリアコンサルタントとして離職者や企業の人材

育成に従事。現在はキャリア共育研究所（人材育成

部門）の所長として職場定着や生産性向上につなげ

るための育成サポートを企業で行っている。育成に

携わった人数は２万人を超える。コミュニケーショ

ン活性化、仕事力向上、部下指導、1on1など 

 


