
令和 6 年度 会議（人事含む）報告 

（令和 6 年 4 月 1 日～令和 7 年 3 月 31 日） 

 

【総会】 

 日 時：令和 6 年 5 月 25 日（木）15：30～ 

場 所：エアポートホテル熊本（〒869-1235 大津町室 1484） 

定足数：出席 74 名、委任出席 407 名、合計 481 名/正会員数 815 名中・・・・・・ 成立 

議 事：第 1 号議案：令和 5 年度事業報告及び令和 5 年度正味財産増減計算書・貸借対 

照表・財産目録・財務諸表に対する注記 承認の件＜監査報告＞・・・・可決 

   第 2 号議案：借入金の最高限度額並びに借入先決定の件・・・・・・・・可決 

 

 

【理事会】 

＜第 1 回理事会＞ 

 日 時：令和 6 年 4 月 16 日（火）16：10～ 

 場 所：光の森町民センター（〒869-1108 菊陽町光の森 2 丁目 1-1） 

定足数：理事 19 名/29 名中、監事 2 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・ 成立 

議 事：①第 37 回通常総会の議案・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

    ②秋の公開講演会の開催内容・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

 

＜第 2 回理事会＞ 

 日 時：令和 6 年 6 月 25 日（火）16：10～ 

 場 所：菊池市生涯学習センター（〒861-1331 菊池市隈府 872-1） 

定足数：理事 17 名/29 名中、監事 2 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・ 成立 

議 事：①令和 6 年度会員増強目標・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

    ②令和 6 年度チャリティゴルフ日程等・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

    ③令和 6 年度福利厚生制度推進連絡協議会の開催・・・・・・・・・・可決 

    ④ﾏﾈｼﾞﾒﾝﾄﾘｽｸﾌﾟﾛﾃｸｼｮﾝ保険（役員賠償保険）・・・・・・・・・・・・・可決 

 

＜第 3 回理事会＞ 

 日 時：令和 6 年 8 月 20 日（火）16：00～ 

 場 所：ブランヴェールアベニュー熊本（〒869-1101 菊陽町津久礼 2697） 

定足数：理事 21 名/29 名中、監事 0 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・ 成立 

議 事：①就業規則の改定・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

    ②年末調整説明会の開催・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

 

 

 



＜第 4 回理事会＞ 

 日 時：令和 6 年 10 月 8 日（火）16：10～ 

 場 所：光の森町民センター（〒869-1108 菊陽町光の森 2 丁目 1-1） 

定足数：理事 19 名/29 名中、監事 1 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・成立 

議 事：①役員体制の変更・・・・・・・・・・・・・・・・・・・否決（再審議） 

    ②会員増強・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

     

＜第 5 回理事会＞ 

 日 時：令和 6 年 12 月 10 日（火）16：10～ 

 場 所：ひのくにふれあいセンター（〒861-1113 合志市栄 2295-2） 

定足数：理事 15 名/29 名中、監事 2 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・成立 

議 事：①役員体制の変更（再審議）・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

②会員増強対策・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

    ③令和 6 年度会費未納対応・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

    ④令和 7 年度事業計画骨子・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

    ⑤令和 7 年度第 38 回通常総会の日程 ・・・・・・・・・・・・・・  可決 

    ⑥県連賀詞交歓会出席者・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

 

＜第 6 回理事会＞ 

 日 時：令和 7 年 3 月 4 日（火）16：10～ 

 場 所：大津町オークスプラザ（〒869-1292 大津町大字大津 1220-1） 

定足数：理事 17 名/29 名中、監事 1 名/2 名中・・・・・・・・・・・・・・・・成立 

議 事：①健康経営委員会の設置・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

②令和 7 年度事業計画及び予算（案）・・・・・・・・・・・・・・・  可決 

    ③令和 7 年度第 38 回通常総会議案及び講演会（案）・・・・・・・・・ 可決 

④次回理事会の日程 ・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・ 可決 

⑤就業規則の改定・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・・可決 

 

 

【理事・監事人事】 

  令和 6 年度（5 月～3 月）の間における理事・監事に変更なし 

  ※理事・監事は、令和 5 年 5 月 25 日（木）の第 36 回通常総会にて承認された役員 


