
月
℡　３５３－２５５５

＊ 平成 30年 （木） １３：３０ ～ １６：３０

＊ 第 1 会議室　［テトリアくまもとビル（鶴屋百貨店東館９Ｆ）］

＊ (有)島田教育総合研究所　代表取締役 氏

＊ 無　料 （但し、非会員は１名につき４，０００円）

＊

１. 入社～現在までを振り返る

（１）新入社員に期待されること（講義）

（２）入社～現在までを振り返る（個人作業・発表・相互アドバイス）

① 成長したと思うこと ② まだまだだと思うこと

２. 「将来のビジョン」について考えよう

（１）「将来のビジョン」を考えることの重要性（講義）

（２）３年後にどうなっていたいか・実現のために今からやることは何か

（個人作業・発表・相互アドバイス）

※　下記をご記入の上、１０/４(木)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。　なお、当日受付にご提出下さい。

HP 申込み先ＦＡＸ

月

名

～入社後を振り返り、さらなるレベルアップを目指す ～

10 木曜教室ご案内
( 公 社 ) 熊 本法 人会

新入社員・若手社員
フォローアップ研修

３ ５ ３ － ２ ５ ５ ６

　新入社員・若手社員は、目まぐるしい職場の中で、周囲に気をめぐらす余裕もなく、目の前の仕事を

こなすことに一生懸命になっています。加えて知識や業務スキルの習得など、日々の対応で精一杯の

状態が現実ではないでしょうか。そこで生じる仕事への疑問や生活環境の変化・不安等、どうしても孤

立して一人で悩みを抱えてしまいがちです。

　本研修では、新入社員のみでなく、職場にも慣れ、自分自身のビジョンを確認したい若手社員の方も

参加頂けます。新入社員・若手社員の方など、多数のご受講をお待ちしております。

日 時 １ ０ 月 １ １ 日

場 所 く ま も と 県 民 交 流 館 パ レ ア

講 師 島田 義也

受 講 料

事前受付をさせて頂きます。
下記をご記入の上、１０/４(木)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。

講座内容

お 名 前 申込計

平成３０年 １０ 木 曜 教 室 申 込 書 / 当 日 出 席 票

会 社 名 Ｔ Ｅ Ｌ

所 在 地 Ｆ Ａ Ｘ

※ 満席の場合のみ

折り返しご連絡いたします

準
備
の
都
合
上
、

申
込
期
限
の
厳
守
に
ご
協
力
を

お
願
い
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し
ま
す
。


