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それ…

講座

＊ 令和2年 月 日 （木） １３：３０ ～ １６：３０

＊ 　［テトリアくまもとビル（鶴屋百貨店東館9Ｆ）］

＊ 代表取締役 氏

＊ 無 料 （但し、非会員は１名につき４，０００円）

＊

１.コミュニケーションの真の目的とは

２.自分のコミュニケーションの癖を知る を避けた

３.感情・思考・言葉を一致させる 準備をしております

４.性差、世代差による価値観の違い

５.ハラスメントと言われない上司の在り方とは？

６.理想的な上司・部下との関係とは？

＊ 名 （120名定員の会場）

※　下記をご記入の上、8/13(木)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。なお、当日受付にご提出下さい。

HP 申込み先 ＦＡＸ

月

名
申込計

フルネームを記入

木曜8 月 教室 ご案内 ( 公 社 ) 熊 本 法 人 会

　職場環境や社会環境は時代と共に変化し、同様に部下の指導方法も時代の流れとともに
変わっています。そんな中、指導する立場となり「なぜこれがハラスメントなのか？」とハラ
スメントと指導の境界線に戸惑う声が多くなっています。
　本セミナーでは、ハラスメントと言われないためのコミュニケーションの原理原則や性別・
世代による価値観の違いを学び、部下とのより高い信頼関係構築を目的とします。
　皆さま多数のご参加をお待ち申し上げます。

日 時 ８ ２０

新入社員の離職防止も防ぐ！社内ｺﾐｭﾆｹｰｼｮﾝの活性化とハラスメント対策

場 所 く ま も と 県 民 交 流 館 パ レ ア 第 １ 会 議 室

講 師 川 島 雪 子ファインディングライフ(株)

お 名 前

ハラスメント!!と言われないための

定 員 ５０

令和 ２年 8 木 曜 教 室 申 込 書 / 当 日 出 席 票

会 社 名 Ｔ Ｅ Ｌ

所 在 地 Ｆ Ａ Ｘ

受 講 料

事前受付をさせて頂きます。
下記をご記入の上、8/13(木)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。

講座内容

３ ５ ３ － ２ ５ ５ ６

＊ 準備の都合上、申込期限の厳守にご協力をお願いいたします。


