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今さら聞けない

＊ 令和2年 月 日 （水） １３：３０ ～ １６：３０

＊ 　［テトリアくまもとビル（鶴屋百貨店東館9Ｆ）］

＊ 所長 氏

＊ 無 料 （但し、非会員は１名につき４，０００円）

＊

１.知っておきたい労働関係法令基本のキ ３.助成金基本のキ

労働時間・各種休日の定義、解雇の基本など 働き方改革に関連した助成金など

２．就業規則基本のキ ４.マネジメント手法基本のキ

就業規則の役割・従業員の健康管理など 目標管理のカギなど

＊ 名 （120名定員の会場）

※　下記をご記入の上、10/14(水)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。なお、当日受付にご提出下さい。

HP 申込み先 ＦＡＸ

月

名

藤本紀美香社会保険労務士事務所 藤本紀美香

申込計
フルネームを記入

定 員 ５０

会 社 名 Ｔ Ｅ Ｌ

所 在 地 Ｆ Ａ Ｘ

お 名 前

事前受付をさせて頂きます。
下記をご記入の上、10/14(水)までにＦＡＸを頂きますようお願いいたします。

講座内容

３ ５ ３ － ２ ５ ５ ６

令和 ２年 10 木 曜 教 室 申 込 書 / 当 日 出 席 票

受 講 料

「働き方改革」に関連する法律が中小企業にも今年から順次、義務化施行され、これまでとは職場管理

が一変していく状況となりました。

　本講座では、多くの管理者が今まで知っていそうで知らなかった、けれど最低限知っておきたい労務

関係の法律知識について、事例をもとに体系的・実務的に学べます。従来通りの管理方法では、知らな

いうちに法令違反になることも考えられるとともに、インターネットなどに氾濫する情報から間違った

要求を上げてくる従業員も散見される時代ですので労務管理の基礎知識は欠かせません。さらに、部下

を管理し、組織として業績を上げていく上で社員のモチベーションアップ・目標管理の手法などのエッ

センスも盛り込み、管理者として求められるスキルと手法を身につけることが出来ます。

　今まで法律に触れる機会の無かった方には必聴！皆さま多数のご参加をお待ち申し上げます。

日 時 １０ ２１

労務管理
基本の『キ』講座

管理者・リーダーが学ぶ！『働き方改革』で一遍する労務管理

場 所 く ま も と 県 民 交 流 館 パ レ ア 第 １ 会 議 室

講 師

木曜10 月 教室 ご案内 ( 公 社 ) 熊 本 法 人 会

＊ 準備の都合上、申込期限の厳守にご協力をお願いいたします。

を避けた準備をしております

お願いします


