
 

2026年度 事業計画 

 

Ⅰ 基本方針 

 １．法人会の理念に基づき、税のオピニオンリーダーとして効果的な事業を 

  推進するとともに、組織の拡充強化のため、新規会員加入促進及び福利厚 

  生制度の普及等推進活動を展開する 

 ２．税務関係行政機関、関係諸団体との連携を深めるとともに税務行政の円 

  滑な運営に協力し、納税意識の高揚を図りつつ、申告納税制度の周知及び 

  ＤＸ推進に寄与する 

 ３．適正公平な税制と租税負担の合理化に関する提言を各関係機関に行ない、

その実現を期する 

 ４．事業活動においては、原点である「税」に関する活動に軸足をおきなが 

  ら公益法人としてより一層の公益性を高めるため、社会貢献活動及び租税 

教育活動等を積極的に展開する 

 

Ⅱ 主な事業計画 

 １．公益目的事業の推進 

 （１）研修事業 

   〇税務研修会 

   〇年末調整説明会 

   ○倉吉税務署との連携による情報発信 

 （２）税の広報事業 

   ○会報「くらよし」の発行 年１回 

   ○広報紙「法人会ニュース」の発行 年４回 

   ○全法連機関誌「ほうじん」の配布 年４回 

   ○ホームページによる講演会・研修会等の開催告知 

 （３）租税教育事業 

   〇学生のための税金クイズ（青年部会：鳥取短期大学） 

   〇租税教育用テキスト配布 （管内各小学校） 

   ○租税教室講師派遣 （親会・青年部会：管内各小学校） 

   ○税に関する絵はがきコンクールの実施（女性部会：管内各小学校） 

   〇「中学生の税に関する作品募集事業（作文・書写）」協賛 

    (中部納税貯蓄組合連合会)  

 （４）税制提言事業 

   ○税制改正提言活動（倉吉市） 

   ○税制改正要望事項の取りまとめ（全法連アンケート協力） 



   ○全国大会等への参加 

 （５）経営支援事業 

   ○パソコン教室 

   ○講演会（共催：保険会社各社他） 

   ○一般教養研修会（青年部会・女性部会） 

   ○新入社員研修、各種セミナー（主催：倉吉商工会議所） 

   ○参考図書配布 

 （６）社会貢献事業 

   ○エコバッグ推進運動 （青年部会） 

   ○人口減少対策事業への協力（えんトリー等） 

 ２．組織・財政基盤の強化 

 （１）会員支援事業 

   ○会員交流活動の充実（青年部会卒業式・女性部会交流会等） 

   ○経営者大型総合保障制度・がん保険制度の加入促進協力 

   ○「財政健全化のための健康経営プロジェクト」の推進 

 （２）会員増強事業 

   ○役員、会員及び事務局が一体となり前年度以上の会員数 

    確保を目指し、会員増強運動を積極的に展開する 

   ○新規会員への会員章配布 

   ○委員会活動の充実（６委員会） 

   ○青年部会、女性部会の会員増強及び活動の充実 

 


