
⼈材採

公演内容
・注⽬される求⼈内容
・応募につながるホームページの作成⽅法
・応募後辞退されない⽅法
・採⽤後定着してもらう⽅法
・DX化、AI活⽤、⼥性⼈材活⽤について

1０

⽤

こんなお悩みにアプローチ！

応募が来ても辞退される。

どうアプローチすれば良いか分

からない。

求⼈を⾒てもらえない。

23

参加費
無料

14:00
先着

15:30

40 名定員

採⽤から定着へ

セミナー

住所：
事業所名：

⼈材採⽤・定着セミナー
ご希望の参加コースに〇をつけてください 申込⽇�令和 年 ⽉ ⽇

電話番号：
FAX番号：

＠

＠

（�現地参加�・�オンライン参加�）

受講者⽒名（ふりがな）

受講者⽒名（ふりがな）

E-mail

E-mail

⼊社しても定着せず離れてしまう。

もう⼈に困らない！採⽤活動をしない採⽤を

下記申込書でFAXまたはmailにてお申込みください。

申し込み

〒790-0067�松⼭市⼤⼿町2-5-7�商⼯会館2階�
愛媛中⼩企業指導センター内(担当:槌⾕・藤⽥)�
電話:089-941-7711� FAX:089-947-4251
mail:kensyu@csc-ehime.jp�
締切⽇:令和�6�年�10�⽉�11�⽇�(�⾦�)

ZOOMハイブリッド開催

主催� 愛媛中⼩企業指導センター �松⼭法⼈会公益社団法⼈

会場�：�コムズ（松⼭市男⼥共同参画推進センター）
松⼭市三番町6丁⽬４−２０�コムズ5階 第5会議室

⼀事業所から何名でも受講できます！
※⼀般の⽅もご参加いただけます。

500名を超える県内⼤学⽣とのコネクション、200
名を超える求職者との関わりを持ち、採⽤定着の専
⾨家として、企業の採⽤活動の⽀援事業を展開。

講師：⻄村友祐
合同会社EIS�代表

採⽤定着アドバイザー

⽔


