
中小企業の人材定着セミナー  主催 愛媛中小企業指導センター   公益社団法人 松山法人会 

 

～心の健康と行動文化を基盤とした組織改革～ 
 

本セミナーは、現代の職場における最重要課題である「人材定着」と「組織の生産性向上」を、

心理的安全性の確保と具体的な行動指針の構築という両軸から体系的に解決する実践的アプローチ

を習得します。単なる理論にとどまらず、明日から実行可能な具体的手法を提供し、参加者の皆様

が自組織で即座に活用できる内容となっています。是非ともご参加ください。 

 

【日 程】 令和８年８月２１日（金）13：30～15：30 

【会 場】 松山市男女共同参画推進センター（コムズ）4 階 視聴覚室 A・B 

       （（松山市三番町 6-4-20）※駐車台数に限りがあるためできるだけ公共交通機関にてお越しください 

※Zoom によるオンライン同時配信も行います 
 

【内 容】 テーマ① 「心の健康を守る職場づくりと実践」 

講 師   株式会社グッドコミュニケーション 代表取締役 中田 康晴 氏 

      テーマ② 「ワークルールブックアプリを活用した人が育ち、 

定着する職場の仕組みづくり」 

講 師   木村社会保険労務士事務所・ワークルールブック認定コンサルタント  

木村 倫人 氏 

【受 講 料】 無 料 

【会場定員】 ３０名 ※定員を超える場合は抽選により、締切後にメールでご連絡いたします 

※一事業所から何名様でも受講できます！一般の方もご参加いただけます 

【申込方法】 下記申込書で mail もしくは FAX にてお申込みください 

   〒790-0067 松山市大手町 2-5-7 松山商工会館内 

   愛媛中小企業指導センター・公益社団法人 松山法人会 

   TEL. 089-941-7711 FAX. 089-947-4251 mail：kensyu@csc-ehime.jp 

【お申込締切日】 令和８年８月７日（金） 

 

人材定着セミナー 申込書      申込日 令和８年  月  日 
 

※ご希望の参加コースに ○ をつけてください （ 現地参加 ・ オンライン参加 ） 
 
 

事業所名                    電話番号 
 

（ふりがな） 

受講者氏名                 E-mail 
 

（ふりがな）  

受講者氏名                 E-mail 
 

※ご記入いただいた個人情報につきましては、講座開催に係る受講者の確認や受講者名簿の作成等のために使用いたします。 

また、当会からの各種情報提供のために使用する場合がございます。それ以外の目的で利用することは一切ございません。 

 


