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中部横断自動車道八千穂高原ICを降りると『道の駅八千穂高
原』が９月27日（金）グランドオープン。南佐久エリアとしては
初めての道の駅。地元農家さんのこだわり野菜や季節のおすす
め商品を販売する直売所と地元食材が躍る食事処、そして焙煎
士が監修するこだわりのオリジナルブレンドコーヒーカフェやア
ウトドアショップのモンベル、観光情報を提供するビジターセン
ター等、見所も多い注目のお立ち寄りスポット。

道の駅 八千穂高原
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　【お知らせ】

○ 源泉徴収義務者の方向けに年末調整に関する各
　　 種情報を掲載した「リーフレット」を送付してい
       ます。

    　　定額減税の制度の詳細については、「定額減税
　　　特設サイト」をご覧ください。

源泉徴収義務者
（給与の支払者）の方へ

給与所得者
（従業員）の方へ

チャットボットに相談する

年末調整手続の電子化

年末調整がよくわかる

※ 令和６年分の各種情報については
令和６年10月頃に掲載します。

年末調整のスケジュールや手順については、次ページをご確認ください。

令和６年分令和６年分令和６年分 年末調整年末調整年末調整についてのお知らせ

各種様式・記載例

詳しい説明（パンフレット）

チャットボットに相談する

給与所得者の方へ

源泉徴収義務者の方へ

◎年末調整に係る源泉所得税及び復興特別所得税の納期限

◎年末調整に係る源泉所得税及び復興特別所得税の納期限（納期の特例の適用がある場合）

◎給与所得の源泉徴収票などの法定調書の提出期限

令和７年１月10日（金）

令和７年１月20日（月）

令和７年１月31日（金）

◎ 所得税徴収高計算書（納付書）の記載例と税額の納付

◎ 令和７年１月からの源泉徴収事務について

○　令和６年分の所得税について、定額による所得税額の特別控除（定額減税）が実施されています。

○　令和６年10月１日以後に提出する「給与所得者の保険料控除申告書」について、記載すべきとさ
　れる保険金の受取人等に係る情報のうち、申告者との続柄の記載を要しないこととされました。

○　本年最後に支払う給与（賞与）について税額計算
　を省略した場合の記載例

納付する税額がない場合でも、所得税徴収高計
算書は、所轄税務署にe-Taxにより送信・郵便
又は信書便により送付・提出してください。

改正事項の詳細については
「源泉所得税の改正のあらまし」
をご覧ください。

◎ 法定調書に関するお知らせ
次のことを掲載
しているページ
はこちらです。

　12月に還付しきれなかった37,892円
（172,174円ー134,282円)は、翌年１
月に繰り越して精算します。

○　過納額（172,174円）が12月中の源泉徴収税額
　（134,282円）を超えるため、納付する税額がなく
　なった場合の記載例

◎ 令和６年分の年末調整における主な改正事項

　源泉徴収票を含めた６種類の法定調書の作成や提出方法についてまとめた手引を掲載しています。
Ⓐ 【令和６年分　給与所得の源泉徴収票等の法定調書の作成と提出の手引】

Ⓑ 【令和７年中に法定調書を30枚以上提出した場合の留意事項】
令和７年中に提出する法定調書の提出枚数が30枚以上（※）となった方は、令和９年に提出する法定調書
を、ｅ-Tax、クラウド等又は光ディスク等により提出する必要があります。該当する調書は、書面では提
出できませんので、ｅ-Tax等による提出のご準備をお願いします。
※　30枚以上の判断は、調書の種類ごとに行います。

○ 令和７年１月１日以後に支払を受けるべき給与等について提出する「給与所得者の扶養控除等申
告書」及び「従たる給与についての扶養控除等申告書」は、その申告書に記載すべき事項がその年の
前年の申告内容から異動がない場合には、その記載すべき事項の記載に代えて、その異動がない旨
の記載によることができることとされました（詳細については、こちらのFAQをご覧ください。)。

○　令和７年分の「源泉徴収税額表」の税額については、令和６年分から変更はありません。

国税庁　法人番号 7000012050002
※ このリーフレットは、令和６年７月１日現在の法令に基づいて作成しています。

　　 しておりません。
`

○　源泉徴収義務者の方向けに年末調整に関する各
　　 種情報を掲載した「リーフレット」を送付してい

　【お知らせ】

年末調整がよくわかるページ
（令和６年分）

　年末調整の手順等を解説し
た動画やパンフレット、年末
調整時に必要な各種様式など、
国税庁が提供している年末調
整に関する情報はこのページ
から入手・閲覧できます。

    　　定額減税の制度の詳細については、「定額減税
　　　特設サイト」をご覧ください。

源泉徴収義務者
（給与の支払者）の方へ

○　源泉徴収義務者の方向けに年末調整に関する各
　　 種情報を掲載した「リーフレット」を送付してい

　【お知らせ】

    　　定額減税の制度の詳細については、「定額減税
　　　特設サイト」をご覧ください。

（給与の支払者）の方へ

    ○　源泉徴収義務者の方向けに年末調整に関する各
　　 種情報を掲載した「リーフレット」を送付してい
       ます。

【お知らせ】
　  ○　源泉徴収義務者の

年末調整に役立つ情報は国税庁の
こちらのページへ！
年末調整における定額減税に関する
情報もあわせてチェック！

《キャッシュレス納付について》
　源泉所得税の納付手続には、税務署や金融
機関の窓口での納付手続のほか、非対面で便
利なキャッシュレス納付による納付手続があ
ります。
　キャッシュレス納付を利用することで、税
務署や金融機関へ出向くことなく、お手持ち
のスマートフォンやタブレット端末などから
e-Taxを利用して納付することができます。
　なお、源泉所得税についてキャッ
シュレス納付を利用するためには、
事前にe-Taxで徴収高計算書データ
を作成・送信する必要があります。

《税額の納付について》
　年末調整の計算が終わり、過納額や不足額
の精算をした場合には、年末調整をした月分
の所得税徴収高計算書（納付書）にその内容
を記載した上で、徴収税額を納付します。

年末調整の手順を案内するとともに、年末調
整に関する「動画」や「パンフレット」など
年末調整に役立つ情報を提供しています。

年末調整の概要、各種申告書の「記載例」や
「記載に当たってのポイント」など、給与所
得者の方に役立つ情報を提供しています。

「年末調整のしかた」や「法定調書の作成と提
出の手引」のパンフレットを提供しています。

年末調整関係様式や記載例、法定調書関係様
式を提供しています。

年末調整計算シート（Excel）
従業員の方の給与の総額や控除対象扶養親族
の人数などを入力することで、その従業員の
方の年末調整の税額計算を効率的に行うこと
ができます。
※ ご利用には、Microsoft office Excelがインス
トールされたパソコンが必要です。

年末調整でお困りのときにご利用ください。
※公開期間は令和６年10月頃から令和
７年１月下旬までの予定です。

年末調整手続の電子化
年末調整手続の電子化に関する情報を提供し
ています。

「年末調整計算シート」（Excel）をご利用
の税額計算を効率的に行うことができます。

令和６年分 年末調整についてのお知らせ

昨年と比べて変わった点 ～令和６年分所得税の定額減税の実施～
令和６年分所得税について、定額による所得税の特別控除（以下「定額減税」といいます。）が実施され
ています。年末調整の際には、年末調整時点の定額減税の額を算出し、年間の所得税額の計算を行います。
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税務署にも源泉徴収票を

給与支払報告書をeLTAXで提出する際、作成区分「２」
を選択すると、自動的に源泉徴収票データも作成され、
税務署に提出することができます 

給与所得の情報を正しく連携するため、給与所得の源泉徴収票に記載する、従業員の方
のマイナンバー、氏名（カナ含む）、住所、生年月日等については、入力誤りや不足・
不備が無いようご注意ください。

事業主の皆さまがeＬＴＡＸで提出する給与支払報告書が対象となります。

作成区分「２」を選択すると、支払金額が500万円以下の給与所得の源泉徴収票データ
も税務署に提出され、従業員の方が所得税の確定申告書を作成する際、給与所得の情報
が自動で入力されるようになります。

まとめて送信できます 

事業主の方

税務・会計ソフト※４

PCdesk※３

税務署

地方自治体

【統一CSVファイル】

氏
名

住
所

作 成
区 分

Ａ 甲
市 １ → ２

Ｂ 乙
町 ２

0 : 国税分のみ
1 : 地方税分のみ
2 : 国税・地方税分双方

給与支払報告書を
eLTAXで提出されている

事業主の皆さまは

※１,２

Point ①

Point ②

Point ③

Point②のとおり、事業主から源泉徴収票を電子提出いただくことで、従業員の方が確定申告する際の
「マイナポータル連携による源泉徴収票の自動入力対象」になります。税務署への提出基準に関わらず、
全員分の源泉徴収票を電子でご提出いただけますよう、従業員の方のためにも是非、ご協力ください。

～税務署では『自宅等からのe-Tax』を推進しています～

　　　  建築塗装のことならお任せください

佐久市内山７８０８
☎ 0267-62-5112

株式会社 北沢塗装

さ く 法 人 第123号
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署長着任のあいさつ 佐久税務署長　田 中 誠 二
　この度の人事異動で佐久税務署長を拝命しました田中です。
　私は、群馬県前橋市出身で、長野県での勤務は初めてとなりますが、北に浅間
山、南に八ヶ岳連峰と雄大な山々に囲まれ、また、県歌信濃の国にも謳われる ４
つの平の １ つである佐久平の肥沃な地で勤務できることを大変嬉しく思っており
ます。
　皆様方のご支援をいただきながら円滑な税務行政の運営に努めて参りたいと思
いますので、前任の白津同様よろしくお願い申し上げます。
　法人会は、税のオピニオンリーダーとして、日頃から税務行政の円滑な遂行
に、深いご理解と多大なご尽力をいただいております。
　特に、佐久法人会におかれましては、ダイレクト納付研修会の開催や、租税教室への講師派遣の派遣
をはじめ、「税に関する絵はがきコンクール」の実施といった租税教育活動や、各支部におかれまして
も、小学校への扇風機の寄贈や保育園への絵本の寄贈などの地域貢献活動を展開し、会員企業や地域社
会の健全な発展に大きく貢献されております。
　これもひとえに関会長をはじめ、役員並びに会員の皆様の並々ならぬ熱意とご尽力の賜物であり、心
から敬意を表する次第です。
　さて、国税当局では、税務手続のデジタル化や業務におけるデータの活用など、デジタルを活用した
国税に関する手続きや業務のあり方の抜本的な見直しに取り組み、事業者の業務のデジタル化を促進・
推進することにより、税務を起点とした社会全体のデジタル・トランスフォーメーションを推進してお
ります。
　そして、税務手続における納税者の皆様の利便性の向上や税務行政の効率化を図るため、添付書面も
含めたe-Tax（ALL e-Tax）の推進、キャッシュレス納付や納税証明書オンライン請求の利用拡大にも
積極的に取り組むほか、国税に関するデジタル関連施策の周知・広報の取り組みとして、ユーチューブ
動画による確定申告期の広報やキャラクターを用いた動画広報を実施するなど、各種施策に取り組んで
おります。
　貴会におかれましても、会報誌などを通じての広報活動や研修会の開催など通じ、e-Taxの普及及び
定着に尽力いただいていることは、私どもが税務行政を運営していく上で、非常に大きな支えでありま
す。
　今後とも、佐久法人会の皆様とより一層の連携・協調を図り、税務行政の更なる円滑な運営を努めて
参りたいと思いますので、引き続きのご支援とご協力を賜りますようお願い申し上げます。
　結びに、一般社団法人佐久法人会の益々のご発展と会員の皆様のご健勝並びに事業のご繁栄を心より
祈念申し上げまして、着任のあいさつとさせていただきます。

法人課税第一部門
統括国税調査官

折 原 　 裕

法人課税第一部門
総括上席国税調査官

田子由紀子

　一般社団法人佐久法人会の皆様方には、日
頃より税務行政に対しまして、ご理解とご協力を
賜り、厚くお礼申し上げます。佐久税務署は初め
ての勤務となります。今後とも、なお一層のご協
力を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

　一般社団法人佐久法人会の活動が、より有
意義なものとなるよう一生懸命努めて参りま
す。
　よろしくお願い致します。

さ く 法 人第123号
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法人会より無料インターネットセミナーのご案内

佐久法人会のホームページからセミナーがご覧いただけます

https://hojinkai.zenkokuhojinkai.or.jp/saku/
ID・パスワードは

講　師

会員 ID：hj0903　パスワード：2887
中堅・中小企業のための「人的資本経営」（前編）
～企業価値を高め、人が集まる魅力的な組織へ～

中堅・中小企業は経営戦略やビジネスモデルの変革と同時に人材に関する戦略の
在り方について見直しを迫られています。本セミナーでは人的資本経営の概要と
実現するためのポイントを２回に分けて学びます。前編は人的資本経営が始まっ
た背景や経営陣に求められていること、果たすべき役割についてお話しします。

1975年和歌山県出身。専修大学卒業後、州立ワシントン大学（UW）留学を経て、UPSジャパ
ン株式会社に入社。SAPジャパン株式会社へ転職後、ピーター・ドラッカー氏から直接学んでい
たコンサルタントに師事。2013年に独立し、株式会社ASCを設立。2021年地方創生・地域活
性化支援のため長野県立科町へ移住。2023年信州マーケティングパートナー株式会社を設立。
中堅・中小企業の経営変革、人材変革、企業文化変革に寄り添い、長期的・持続的な企業価値の
向上に貢献することをミッションとし、「人的資本経営」実践の支援をおこなっている。

・‌�経営者、経営幹部、管理職を対象としたドラッカーの
マネジメント・リーダーシップ研修
・‌�ドラッカーのマネジメントの基本と原則に関する
　経営セミナー／講演
・人的資本経営の研修、および実践支援
　　所在地：長野県北佐久郡立科町芦田2612-1　
　　連絡先：090-6052-1956

事
業
内
容

セミナー名 講師 分数 セミナー名 講師 分数

一
般
経
営

中堅・中小企業のための
「人的資本経営」(前編) 中平 次郎 61分

実
務
家

スーパードライ物語 田中 晃 49分

経験者が語る本当の事業承継 関根 壮至 55分 法
律

労働問題で足をすくわれない
経営を目指して 米澤 章吾 61分

研
修
・
人
材
育
成

金星コミュニケーション 田中 知子 28分 労
務

ここがポイント！
就業規則のつくり方 野澤 直子 25分

Z世代との接し方に困っている
40代、50代へ　育て方と

メンタルを前向きに保つヒント
夏目 えみ 43分 税

務
基礎からわかる「インボイス制度の
概要と電子帳簿保存法のポイント」

令和５年度制度改正　対応版
川口 宏之 107分

中平 次郎 氏　佐久法人会会員　株式会社ASC代表取締役

お勧め

掲載講師やタイトルは変更になる場合がございます。掲載されているタイトルは、ご覧いただけるものの一部です。
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　全法連は「景況感に関するアンケート」を実施し、会員企業の業績や賃上げ実施状況、人手不足対応などに
ついて調査を行った。調査は６月 26日～７月３日に法人会アンケート調査システムを活用し回答を得た。６
月時点で「業績が悪い」とした回答は 28.8％と半年前の調査から若干増えてはいるが、景況感に大きな動き
はないと言える。なお、業種による大きなバラツキはなかったが、従業員規模が大きくなるにつれて「業績が
良い」との回答率が高まる傾向が見られた。
　今年度、賃上げを実施したかの質問には、約４割が「正社
員・非正社員ともに」、約３割が「正社員のみ」実施と回答
したが、物価高の中でも約４分の１が「実施していない」と
の現状が浮き彫りとなった。賃上げを実施した理由について
は、業種や従業員規模に関わらず「社員のモチベーションア
ップ」（75.7％）、「物価上昇対応」（60.7％）、「新規の人材
採用、人材流出防止」（45.0％）が上位にあげられたが、「世
間的に賃上げせざるを得ない雰囲気」といった理由もあっ
た。また、賃上げに関する課題や悩みとして、「原資の確保」
に次いで「いったん上げた賃金を下げられないリスク」を多
くの企業があげ、その他には「賃上げすると社会保険料負担
も増えてしまう」、「価格転嫁が進まない」などもあり、経営
者の悩みは尽きないと言える。

Ｑ．賃上げに関する悩みや課題はありますか？

0％ 20％ 40％ 60％ 80％

原資の確保
いったん上げた賃金を下げられないリスク

賃上げしないと社員のモチベーションが下がる
賃上げ率の検討

他社の賃上げ動向が人材確保に及ぼす影響
扶養範囲内で働く非正社員の勤務時間が減る

その他（記述式）

（複数回答可）
60.0％

45.9％
34.8％
31.3％

24.9％
9.3％

4.7％

　雇用状況については、１年前（46.2％）、半年前（49.7％）の調査を大きく上回る 55.0％が「人手不足」と回答、
特に運輸・郵便業（78.3％）と建設業（71.8％）が深刻で、働き手確保に苦心していたところに 2024年問題（時
間外労働の上限規制）への対応を迫られたことが要因ではないかと考えられる。最も経営に影響を与えている
コスト増としては、半数以上が「原材料費」と回答しており、一橋大学大学院経営管理研究科の安田行宏教授
は「原材料費増加の主な要因である円安がボディーブローのように企業経営に影響を与えており、金利上昇局
面が今後どのように影響を与えるかは注視が必要」と話している。

～７割以上の企業が賃上げを実施するも、原資の確保に課題～

全国法人会総連合　『景況感に関するアンケート調査』

実施していない
24.6％

非正社員のみ実施
1.6％

正社員のみ実施
33.5％

正社員・非正社員
（パート・アルバイト
などの有期雇用）
ともに実施
40.2％

Ｑ．今年度、賃上げを実施しましたか？

〒385－0034
佐久市平賀938
TEL（0267）63－2688
FAX（0267）63－7578
E-mail　seikot@coral.ocn.ne.jp
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◆代表取締役：矢　野　健太郎
◆事業内容：総合建設業・石油販売
	 アスファルト製品製造販売
	 生コン製造販売・砕石製造販売
◆住　所：佐久市望月30−1
◆電話：0267−53−2345　FAX：0267−53−6000

◆理事長：土　屋　　　浩
◆事業内容：歯科・矯正歯科・小児歯科
	 歯科口腔外科
◆住　所：佐久市布施808−1
◆電　話：0267−54−2317　FAX：0267−54−2785

◆代表取締役：近　藤　文　雄
◆事業内容：ホテル事業、レストラン事業
	 ウェディング事業、ショップ事業
	 エステ事業、デリバリー事業
◆住　所：北佐久郡軽井沢町軽井沢1323−522
◆電　話：0267−42−7355
◆URL：https://longinghouse.jp/

◆代表取締役：丸　山　　　透
◆事業内容：自動車一般整備業
◆住　所：北佐久郡軽井沢町長倉2991
◆電　話：0267−45−6088

あ の 町 こ の 町  会 員 紹 介
㈱竹花組
　中山道の宿場町として知られる佐久市望月の地で創業し、１世紀
におよぶ歴史を刻んできました。
　「確かな技術で快適な環境を創造する」をスローガンに、長野県
立武道館・総合運動公園陸上競技場や野球場建設・新クリーンセン
ター等の大型工事から冬期の除雪作業まで、地域を豊かにするため
に高い技術力を駆使し、地域の未来をつくる仕事をやってまいりま
した。
　これからも地域の皆様がよりよい環境で生活ができ、いつも笑顔
で暮らせるよう努力してまいります。
　右のQRコードから、より詳しい情報がご覧いただけます。

医土屋歯科クリニック
　平成４年に開業いたしました。平成17年に現在地（布施温泉付
近）に移転し、もうすぐ20年になります。
　開院当初より診察室での治療はもとより、訪問診療にも積極的に
取り組み幅広いニーズにこたえる体制を整えて診療にあたっており
ます。
　平成から令和へと移行するにつれ、口腔と全身の関連性が数多く
解明され口腔疾患が糖尿病をはじめとして多くの全身疾患と深くか
かわっており口腔の健康、口腔機能の維持の重要性が再認識されて
おります。
　歯科医療は「生涯を通じ生きる力に寄与する医療」であることを
念頭に置き、職員一同わずかではありますが地域の皆様のお役に立
てますよう尽力しております。

ビジョンクリエイツ㈱
　日本一元気を届ける野菜レストランを目指して軽井沢にてホテル
事業、レストラン事業を展開しています。ホテル事業として町内で
は「軽井沢ホテル ロンギングハウス」「LONGINGHOUSE 旧軽井
沢・諏訪ノ森」２施設、レストラン事業としては町内に「軽井沢 
野菜がおいしいレストラン」「軽井沢 ワイン酒場。」２施設を運営
しております。特に、野菜がおいしいレストラン（軽井沢ロンギン
グハウス）では、貴重で新鮮でおいしい野菜にこだわりをもってご
提供しています。北は北海道から、南は九州・沖縄まで。野菜ソム
リエでもある料理長自ら全国各地のこだわり農家さんを訪れ、目で
見て、土に触れ、舌で直接確かめた野菜をご提供しています。大切
な人と本当に食事を愉しめるように、野菜料理だけではなく信州だ
から味わえるこだわりの食材を使ったメニューもご用意していま
す。日本一元気を届ける野菜レストランへ是非お越しください。

㈲丸山自動車整備工場
　昭和47年に先代によって開業した自動車修理工場です。平成７
年に社屋を一新したことをきっかけに、個人事業から法人化し今年
で創立53年となりました。行政や町内企業様を中心に仕事をして
いく中で、普通車両からバキュームやパッカーといった特殊車両ま
で幅広い車種の整備を得意としています。
　地域に密着した自動車修理・整備工場としてお客様のご要望にき
め細やかにお応えすることで、地域に貢献してまいります。

さ く 法 人 第123号
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〒385-0025 佐久市塚原1579-7 TEL 0267-78-3422

お酒を飲んだらら 代行！

受付時間

0120-78-1919
年中無休 PM7 :00～AM3 :00

製造日からの日数賞味期限

質
品

消費期限

過ぎたら食べない方が
よい期限

おいしく食べることが
できる期限　まだ食べられる

劣化が遅いもの（日持ちする食品）
菓子、カップ麺等

劣化が早いもの（傷みやすい食品）劣化が早いもの（傷みやすい食品）
弁当、サンドイッチ、そう菜等弁当、サンドイッチ、そう菜等

Candy

　まだ食べることができるのに、捨てられて
いる食品のことをいいます。
　日本の「食品ロス」は年間472万トン（※）で、
食品ロスの約半分は家庭からでています。
日本の人口１人当たり、毎日、おにぎり１個分
（103g）の食べ物を捨てている計算になります。

（消費者庁「食品ロス削減関係資料」を基に作成）

食品の期限表示を正しく理解することが大切です。
　「消費期限」と「賞味期限」を正しく理解することで「食品ロス」の削減につながります。

消費期限と賞味期限のイメージ 意　味

限
期
味
賞

おいしく食べることができる期限
（best-before date）
定められた方法により保存した場合に、
期待される全ての品質の保持が十分に
可能であると認められる期限。
ただし、当該期限を超えた場合でも、こ
れらの品質が保持されていることがある。

過ぎたら食べない方がよい期限
（use-by date）
定められた方法により保存した場合、腐
敗、変敗その他の品質（状態）の劣化に伴
い安全性を欠くこととなるおそれがない
と認められる期限。

「食品ロス」ってなんだろう?

「食品ロス」を減らすには……

「消費期限」

「賞味期限」

… 過ぎたら食べない方がよい期限
… おいしく食べることができる期限

※表示されている期限は開封前
の期限ですので、一度開封した
ら期限に関わらず早めに食べ
ましょう。

（※）令和4年度推計（農林水産省・環境省）

日本全体で
年間472万トン

事業者
236万トン
（50％）

家庭
236万トン
（50％）

みんなで

に取り組んで
みよう!

食品ロスの削減

限
期
費
消

さ く 法 人第123号
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〒385－0022  佐久市岩村田今宿553番地（中山道今宿）
 TEL （0267）67-3003  FAX （0267）67-3755
ご予約専用 0120-3951-77
★明治にホテルになる前からの宿
http://www.sakusaku.co.jp　E-mail:saku@sakusaku.co.jp

（株）佐久ホテル天然温泉

アフラック募集代理店

アジルライフネット有限会社

保険のご相談はお気軽に
お問合せください

TEL 0120-023-318
北佐久郡御代田町馬瀬口1612-8

004,41
002,51002,51 003,51 005,51

004,61004,61 000,71008,61 001,71

015,81 134,91 594,91 606,91 547,91 019,02 588,02 092,12 , 944,12

H25 H26 H27 H28 H29 H30 R1 R2 R3

915,12

R4

ごみ処理事業経費総額

ご
み
処
理
事
業
経
費（
億
円
）

1人
当
た
り
の
ご
み
処
理
事
業
経
費（
円
/人
年
）

１人当たりごみ処理事業経費

（環境省「一般廃棄物処理事業実態調査の結果（令和4年度）について」を基に作成）

202409

●ごみ処理事業経費

お問い合せ先

　「食品ロス」削減は、地球温暖化の原因である
二酸化炭素（CO2）を減らすことに繋がります。
食品は多くの水分を含んでおり、焼却時に多くの
エネルギーを使用し、二酸化炭素（CO2）が発生
します。また、重量のある生ごみを減らすことで
ごみの運搬に使う燃料も減ります。
　家庭からの食品ロスは、一般廃棄物の一部とし
て処理され、焼却処分するための費用は、税金で
賄われています。食品ロスを含む一般廃棄物の処
理費用に年間約2.2兆円（※）が使われています。

（※令和4年度）

今日から実践！～身近な事から始めよう～

商品棚の手前から奥にかけ、期限が長いものが置かれることが多く、奥から商品を取ると手前の
商品が売れ残り、期限も近づき廃棄されてしまう場合があります。 スーパーやコンビニ などでは、
商品棚手前 に置かれた商品には値引きシールが貼られていることがあります。

事前に冷蔵庫内などをチェック！
メモ書きや スマートフォンなどで 食材を撮影して、
期限表示とあわせて確認する方法が有効。

❶

必要な分だけ買いましょう！
家にある食材を確認 し、必要な分だけ買いましょう。

❷

すぐに食べるなら、商品棚の手前から取りましょう。❸

買 物

野菜の皮を薄く切ったり、食材によっては、茎や根元など食べられる物もあります。

食べきれる量を作りましょう！
体調を把握、健康にも配慮。また、家族の予定なども考慮しよう！

❶

残っている食材から使いましょう！❷
調理を工夫してみよう！（ちょっとした工夫も楽しもう）❸

調 理

「食品ロス」を
減らすことは……
地球にもやさしいね

全法連「食品ロス」
サイトはこちら

佐久法人会 電話番号等　0267-63-2887
URL等　http://hojinkai.zenkokuhojinkai.or.jp/saku/
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長野支社/長野県長野市南千歳1-12-7(新正和ビル5F)　TEL 026-264-5221
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