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所得税額控除等

法人税の額
基準法人税額

基礎控除額
（年500万円）

課税標準
法人税額 防衛特別

法人税額×4％

外国税額控除等
納付税額

㈲ケーアンドケーメディカル
福祉用具のレンタル・販売・住宅リフォーム

佐久市臼田1935（D2様向かい）

TEL 0267-82-0239

佐久税務署からのお知らせ
防衛特別法人税が創設されました

　令和7年3月31日に公布された「所得税法等の一部を改正する法律（令和7年法律第13号）（令7改正
法）」により「我が国の防衛力の抜本的な強化等のために必要な財源の確保に関する特別措置法（防確
法）」が改正され、防衛特別法人税が創設されました。
　これに伴い、令和8年4月1日以後に開始する事業年度から、各事業年度の所得に対する法人税を課さ
れる法人は、防衛特別法人税の納税義務者となり、防衛特別法人税確定申告書の提出が必要となります。

１　防衛特別法人税の概要
　各事業年度の所得に対する法人税を課される法人は、令和8年4月1日以後に開始する各事業年度
において、所得税額控除など一定の税額控除を適用しないで計算した法人税の額から年500万円を
控除した金額に4％の税率を乗じて計算した金額を、防衛特別法人税額として申告し、納付するこ
とが必要となります。　

２　防衛特別法人税の申告書様式
　防衛特別法人税の申告書様式のうち別表一については、法人税及
び地方法人税の申告の際に使用する「別表一」の様式の次葉に、新
しく「別表−次葉−」として加えることとしています。

【ご留意いただきたい事項】
　防衛特別法人税額が０であっても申告は必要となります。
　なお、防衛特別法人税の申告書は、法人税及び地方法人税の申告書と一体の様式となっています。
ただし、別表一及び別表一の二の様式では、防衛特別法人税の記載欄は法人税及び地方法人税の記
載欄とは別葉になりますので、提出を忘れないようご注意ください。

申告書様式 制度概要

イメージ
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〒389－0111　軽井沢町長倉 2696－1
TEL 0267－45－3600　FAX 0267－46－5010
E-mail info@karuizawa-gas.co.jp
URL http://www.karuizawa-gas.co.jp

いつでも、どこでも、簡単便利♪

ダイレクト納付（e-Taxによる口座振替）ダイレクト納付（e-Taxによる口座振替）

ダイレクト納付（e-Taxによる口座振替）とは…

e-Taxを利用して納税者名義の預貯金口座から、
　　口座引落しにより国税を納付する方法です。

自動ダイレクトを利用すると、
ワンクリックで納付手続ができる♪

令和6年4月より

機能が追加されました!!

簡単

自動ダイレクト

自宅やオフィスから納付ができる♪
早朝、深夜、土日祝でも納付手続ができる♪便利

ダイレクト納付でできること

　e-Taxの申告等データを送信する画面で「自動ダイレ
クトを利用する」旨の項目が表示されるので、チェック
を入れて送信することで、申告等データの送信と併せて
ダイレクト納付の手続をすることができる機能です。

便利①
申告等データの送信と同時に納付手続ができる♪
便利②
口座を複数登録している場合、画面上で利用する口座を
選択できる♪

　将来に納付することが見込まれる国
税を、指定した期日にあらかじめ納付
できる手続です。

詳細は国税庁ホームページへ

●予約ダイレクト

　通算親法人が各通算法人の法人税又
は地方法人税を一括してダイレクト納
付を行うことができます。

詳細は国税庁ホームページへ

●一括ダイレクト

いつでも、どこでも、簡単便利♪

自動ダイレクト

ダイレクト納付ご利用までの流れダイレクト納付ご利用までの流れ
e-Tax開始届出書の提出
ダイレクト納付利用届出書の提出
申告書等の作成・送付＋納付指示(自動ダイレクト)
納付指示（ダイレクト納付）
ダイレクト納付の参考情報

STEP1
STEP2
STEP3
STEP4
参考
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佐久市立浅科小学校　楢原蘭さん
小諸市立千曲小学校

市川莉音さん

最優秀賞

税
務
署
長
賞

優
秀
賞

　未来を担う子どもたちに「税の大切さ」を知って
もらうため、佐久税務署管内にある小学校6年生を
対象に、租税教育活動の一環として税に関する絵は
がきコンクールを毎年開催しております。本年度は
9校から339枚の応募をいただきました。本年度の
入選作品をご紹介いたします。

令和 7年度 
税に関する絵はがきコンクール

軽井沢町立軽井沢中部小学校
関芳仁さん

佐久市立泉小学校
吉澤快さん

御代田町立御代田南小学校
中島悠菜さん

軽井沢町立軽井沢中部小学校
土屋紗英さん

佐久市立泉小学校
山岡郁仁さん

佐久市立浅科小学校
丸山紗和さん

さ く 法 人第129号
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たくさんのご応募
ありがとうございました！

御代田町立御代田南小学校
栁澤湊さん

佐久市立浅科小学校
井出維吹さん

佐久穂町立佐久穂小学校
南澤楓さん

御代田町立御代田南小学校
平岡紗知さん

佐久市立浅科小学校
黒沢玲衣さん

佐久穂町立佐久穂小学校
友野夏菜さん

軽井沢町立軽井沢中部小学校
榑沼璃之さん

御代田町立御代田南小学校
小澤蘭さん

佐久市立中佐都小学校
市村心さん

小諸市立坂の上小学校
依田響也さん

軽井沢町立軽井沢中部小学校
青野実和さん

御代田町立御代田南小学校
佐藤里紗さん

佐久市立望月小学校
清野茉穂さん

小諸市立坂の上小学校
掛川絵怜菜さん

御代田町立御代田南小学校
佐々木美緒さん

佐久市立泉小学校
渕澤元斗さん

佐久穂町立佐久穂小学校
山口怜斗さん

小諸市立坂の上小学校
小山絹さん

佐久市立中佐都小学校
小林美織さん
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〒 北佐久郡立科町芦田

味噌醤油醸造

株式会社 酢 屋 茂
 
 

《長野県東信県税事務所からのお知らせ》

創業文久三年

〒384－0011　小諸市赤坂一丁目４番７号
TEL 0267－22－1051　FAX 0267－22－1062
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メディア出演歴
防衛大卒後、海上自衛隊入隊。2019年の
退官まで自衛隊46年、統合幕僚長異例の4
年半在任。自衛官トップとして、PKO・大規
模災害・北朝鮮ミサイル・尖閣など、数々の
日本の危機を統合指揮。 著書『統合幕僚長：
我がリーダーの心得』。テレビなどの討論番
組やニュース番組などにも多数出演。

佐久一萬里温泉ホテル ４階

6月 日（木）4
記念講演会 15:00～16:00
第14回通常総会 １６：15～１7：20
会員懇親会 １7：30～

参加費４,０００円
場所

日
本
の

危
機
と
防
衛〈講師〉元 自衛隊統合幕僚長

河野 克俊

通
常
総
会
の
ご
案
内

第
14
回

記
念
講
演
会6 4

記念講演会は一般の方々も
聴講可能です

予約
不要

通
常
総
会
の
ご
案
内予約

聴講
無料

南佐久郡佐久穂町高野町414-1

電話（0267）81-2117

ダイカスト金型・ダイカスト製品の設計製造

さ く 法 人 第129号
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　新卒・中途を問わず、企業間で人材獲得競争が激化しています。このような環境下で、労働条件などを容易
に引き上げられない中小企業が採用活動を成功させるためには、 「採用担当者のコミュニケーション力」を強
化することが重要です。
　採用担当者のコミュニケーション力とは、応募者の「やりたい仕事」や「成し遂げたい成長」が自社でかな
えられるということを、応募者に強く納得してもらえる力を指します。当社が2025年卒業予定の学生に実施
した調査では、「内定承諾の決め手」として、「やりたい仕事ができる」「成長できる環境が整っている」とい
った項目が上位に挙がりました。中途採用でも、人生100年時代を見据え、未経験の業種や職種へのキャリア
チェンジを望む人が増えています。応募者のキャリアビジョンに合った自社の魅力を提供することが、採用成
功にとって重要な要素となっているのです。
　そこで今回は、採用担当者のコミュニケーション力を高める実践的なポイントを2つ紹介します。
　1つ目は、「応募者のニーズに合致する自社の魅力」を正確に把握することです。比較対象となる企業が複
数ある状況で、応募者に自社に対する志望度を高めてもらうには、応募者がやりたい仕事などのニーズに対し、
「競合他社よりも優れている自社の魅力」を把握し、採用面接で伝えていく必要があります。
　具体的には、履歴書などから応募者のニーズが「営業職でマネジメント経験を積みたい」と把握できている
場合、そのニーズに対応する形で「自社の魅力」を検討します。大手企業に比べ、マネジメント職に就けるま
でのスピードが速いことや、実際にそのキャリアを実現している社員の事例を挙げておくとよいでしょう。
　2つ目は、採用面接などの場面で、応募者とのコミュニケーションにおいて「相手の最大の関心事をつかみ
取るヒアリング＋称賛」というアプローチをとることです。最初から自社の魅力を伝えるのではなく、まずは
相手に誠実に関心を寄せ、応募者のニーズの背景にある価値観やキャリア観を聴き、称賛の言葉を重ねます。
応募者の価値観に称賛の言葉をかけることで、採用担当者への信頼感が高まり、自社への志望度も一段と高め
てもらうことができます。
　例えば「営業職でマネジメント経験を積みたい」というニーズには、なぜ応募者がそのような思いを持つに
いたったかを丁寧に聴きます。その上で、「前職でチームリーダーの意思決定の重要性を感じられたのですね。
それをご自身の次のキャリアに生かそうとされているところが素晴らしいです」といった形で、称賛の言葉を
投げかけていくとよいでしょう。この後に、事前に把握した自社の魅力を伝えるとより応募者の信頼感が向上
します。
　相手に誠実な関心を寄せて信頼感を高め、「次の選考に進みたい」という行動をうながす関わり方を自然体
で行うことが重要です。採用成功のために、これらのポイントを意識して実践してみてください。

【筆者紹介】近藤浩充（こんどう・ひろみつ）
獨協大学卒業後、情報システム系の会社を経て株式会社ジェイックに入社。全社経営戦略、教育
事業、採用・就職支援事業の責任者を経て取締役兼常務執行役員教育事業部長。企業の採用・育
成課題を知る立場から、企業向け教育研修プログラムを監修するほか、一般企業、金融機関、経
営者クラブなどで、社員育成の手法やキャリア形成等についての講演を行っている。

株式会社ジェイック　近藤浩充

「採用担当者のコミュニケーション力」を強化しよう

　　のびねこ・のびしば  好評発売中

　　　　　土産品・企画・販売

　　   株式会社　鹿 曲
　〒385-0025　佐久市塚原2359-7
   TEL0267-66-1817  FAX0267-65-8075

〒384-1102 長野県南佐久郡小海町小海 4399-1
TEL 0267（92）2323　FAX 0267（92）2290
URL http://www.niitsu-gumi.co.jp
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株式会社 大進

保険相談専用ダイヤル：

〒 長野県佐久市原

：

内 外 線 電 気 工 事 請 負
電 機 器 具・照 明 器 具 販 売
中 部 電 力 引 込 委 託 店
自 動 制 御 盤 組 立 設 計

内藤電機工業株式会社
〒384－0701 南佐久郡佐久穂町大字畑 3141－5
 電　話　（ 0 2 6 7 ）８８－２６２６番
 ＦＡＸ　（ 0 2 6 7 ）８８－２６５６番

支部だより
小 諸 支 部

　地域貢献事業として2月6日に小諸市内6小学校へ図
書を合計11冊寄贈いたしました。令和4年度から寄贈
し始め、今年で4回目の寄贈となります。寄贈した物
品は、「こころの輪 オリンピック編」・「作って発見！ 
日本の美術」といっ
た、各小学校から要
望のあった絵本や図
書です。山下教育長
からは「本が届くの
を楽しみにしている
子供たちの喜ぶ顔が
目に浮かびます!」
と感謝のお言葉も頂
戴しました。地域の
宝である大切な子供
たちが、健やかにの
びのびと育っていか
れることを支部一同
願っております。

望 月 支 部
　望月中学校へ「学研の図鑑LIVE」「ジブン未来図
鑑」「新版角川俳句大歳時記」等の図書とブックスタ
ンドを寄贈しました。寄贈は、同校の図鑑が古く、生
徒が不便を感じていたことがきっかけです。今回の事
業により、子供たちが未来を切り拓く力を育み、夢の
現実に向けて健やかに育っていただきたいことを支部
一同願っております。
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長野支社東信営業所/
長野県上田市天神2-4-68パークサイド天神
TEL 0268-23-7277 | FAX 0268-23-4154

長野支店/
長野県松本市本庄1-3-10松本博労町ビル7F　
TEL 0263-35-1933 | FAX 0263-36-7975
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