
 

 

令和７年度事業報告 

I. 概況 

令和 7年度は、法人会の理念である「税のオピニオンリーダーとして企業の発展を支援し、地域の

振興に寄与し、国と社会の繁栄に貢献する経営者の団体」として、積極的に事業活動に取り組むこと

を基本方針と定め、法人会の原点である「税」に関する活動に軸足を置きながら、組織・財政基盤の

強化を図るために会員増強に注力するとともに、地域の活性化にも配慮しつつ諸施策に取り組んだ。 

主な事業活動の概況は以下のとおり。 

 （公益関係） 

税を巡る諸環境の整備改善事業として、税に関する研修会・セミナー事業では、税知識の普及・啓

発に資する研修会を開催し、会員以外の一般市民も含む大勢の参加があった。 

税及び経済に関する講演会事業では、税や経済に関する講演会を開催し、会員以外の一般市民も含

む大勢の参加があった。 

 租税教育活動では、小学生を対象とした租税教室を実施するとともに、税に関する絵はがきコンク

ールを開催した。 

 税の広報事業では、改正税制や税務申告の情報などの早期周知・定着に資するためのＰＲ活動を行

なうとともに、会報誌やホームページによる広報を実施した。また、イベント会場等において税金ク

イズを実施した。 

 税の調査研究及び税制改正に関する提言事業では、今後の望ましい税制の在り方について新潟県連

を中心に取りまとめて全法連に提出した。その後、全法連がまとめ策定した「税制改正に関する提言

書」を地元選出国会議員並びに上越・妙高両市の市長、市議会議長に対して提言した。 

 地域社会・地域経済の整備改善事業では、地域経済の発展や地域社会の活性化に資する各種講演会

を開催したほか、古タオルの寄付や美化運動、献血、交通安全など、地域の福祉問題や環境問題の改

善にも積極的に取り組んだ。 

（共益事業） 

会員間の情報交換の場や異業種交流の場を提供する親睦事業を行った。また、会員増強による組織

の強化・充実や会員企業の福利厚生の向上に努めた。 

（管理関係） 

事務精度の向上・合理化に向けて諸規程の整備や諸会議及び事業活動等の体制の改善等、管理運営

に努めた。 

 

Ⅱ．公益関係 

１．税を巡る諸環境の整備改善事業 

【１】税に関する研修・セミナー事業 

 (１) 各研修会・セミナーの開催 

会員のみならず一般市民も対象とした研修会・セミナーを合計 40回開催し、1,009名の参加があ

った。 



 

高田税務署や上越市税務課の担当官を講師に招聘し、税制改正やインボイス制度、決算、年末調

整、税務コンプライエンスなど、税に係る幅広い知識の普及・啓発に資する研修会・セミナーを開

催しほか、納税者の利便性向上と税務行政の効率化を図るため、新たに電子申告（ｅ—tax eLTAX）

やキャッシュレス納付等についてのセミナーを開催した。 

また、「雇用労働セミナー」や「総務担当者のステップアップセミナー」、「印象力アップ見せ

方話し方セミナー」など企業の経営改善に資する各種研修会・セミナーを開催した。

事 業 名 内        容 回 数 参加者 講    師 

税務研修会 7. 6.11 令和 7 年度法人税関係法令改正の概要  

7. 6.17 令和 7年度法人税関係法令改正の概要 

7. 8.19 法人市民税の概要について 

    個人市民税の特別徴収等について 

    固定資産税（土地・家屋・償却資 

産）の概要について 

7. 9.16 やってみよう！ｅ—tax eLTAXダイ

レクト納付セミナー       

7.10.22 法人税、消費税、源泉税等の実務 

    研修他について 

 7.11.25 年末調整研修会 

    「年末調整における実務」１,２部 

 7.11.26     〃     ３,４部 

 8. 2.26 やってみよう！ｅ—tax eLTAXダイ

レクト納付セミナー（後援） 

１０回 

 

 

３５４

名 

  

高田税務署担当官 

 

上越市税務課担当官 

 

 

 

高田税務署担当官 

第四北越銀行担当者 

高田税務署担当官 

 

 

 

 

高田税務署担当官 

第四北越銀行担当者 

決算説明会 7. 4.14会社の決算と申告･申告上の留意点 

7. 7.28会社の決算と申告･申告上の留意点

7.10.10会社の決算と申告･申告上の留意点 

8. 1.14会社の決算と申告･申告上の留意点   

４ １３１  

高田税務署担当官 

 

新設法人説明会 7. 5.28 新設法人と税金等について 

7.10. 2     〃 
 ２ １０ 

高田税務署担当官 

青年･女性部会 

(経営・税の勉強会) 

7. 4. 9 所得税について 

       青年部会  
１ １５ 

高田税務署担当官 

7. 4.11 所得税について 
              女性部会 

１ １８ 
高田税務署担当官 

7. 5.27 令和７年度税制改正について 

青年部会  
１ １２ 

高田税務署担当官 

7. 6. 3 令和７年度税制改正について 
女性部会  

１ １９ 

高田税務署担当官 

7. 7. 3 令和 7年度税制改正について 
               女性部会 

１ １９ 
高田税務署担当官 



 

 7. 9. 2 ダイレクト納付について 
青年部会  

１ １３ 
高田税務署担当官 

 

 

7. 9. 3 相続税・贈与税の税務対策 
               女性部会 

１ １３ 
税理士  

横尾 和雄 氏 

 7.12.9「年収の壁」見直しで、何が、どう

なる？        女性部会  
１ ２３ 

税理士 

山川 とも子 氏 

 8. 3. 2 ダイレクト納付について 
青年部会   

１ １２ 
高田税務署担当官 

 8. 3. 4ダイレクト納付について 
女性部会 

１ １４ 
高田税務署担当官 

支 部 等 

(税の勉強会) 

7. 5. 9 令和 7年度税制改正について 

              大潟支部 
１ １４ 

高田税務署担当官 

 

7. 6. 6 令和７年度税制改正概要について 

名立支部  
１ １３ 

高田税務署担当官 

7.11.19 税についてのセミナー     

直江津支部（共催） 
１ ５２ 

税理士 

山川 とも子 氏 

7.12.10 税法・税務研修会 

    ～相続税・贈与性の基本と注意点～ 

    新井支部・妙高高原支部（共催） 

１ ２３ 

高田税務署担当官 

経営財務セミナー 7. 5.26 総務担当者のステップアップ 

セミナー 

      本部・高田支部（共催） 

１  ３７ 

㈲マスエージェント代表取締役 

林 忠史 氏 

7. 6.17 経営研修会 

    「専門用語を使わない事業者向け

相続・遺言講座」 

妙高高原支部（共催） 

１ ９ 

NPO法人ゆかり相続サ

ポート･上越 理事長 

荒木 新 氏 

7. 7. 9雇用・労働セミナー 

 「管内の雇用情勢と最近の求職者

の動向を意識した効果的な求人

票の作成について」 

「労務管理上の留意点について」 

１ ３３ 

公共職業安定所担当官 

労働基準監督署担当官 

 

7.11.27 印象力アップ見せ方話し方セミナー 

「シンプル且つ短時間で営業に役

立つ印象力アップとは‼」 

              高田支部 

１ １５ 

劇団四季出身 

元ミュージカル俳優 

齊藤 史緒 氏 

7.11.27 補助金申請にも使える！事業計画

策定セミナー 

妙高高原支部（共催） 

１ ４ 

中小企業診断士 

社会保険労務士 

和栗 聖 氏 



 

税務コンプライアンス 7. 4.14 自主点検チェックシートの活用について 

7. 7.28    〃 

7.10.10        〃 

7.10.22 自主点検チェックシートフルバージョン編の 

活用について 

 

５ 

 

１５６ 

高田税務署担当官 

 8. 1.14 自主点検チェックシートの活用について    

             合 計   ４０回   １，００９名 （内一般１２８名） 

 

（２） インターネットセミナー 

高田法人会ホームページからログインし、会員なら誰でもインターネット上で税務・

経営・人材育成等、企業経営の向上に資するセミナーを聴講出来るものである。 

利用状況アクセス数 延べ ９，０００件 （内一般８４４件） 

研修内容  税法税制、決算会計処理関係、企業経営、社員教育、経済情報関係  

 

(３) 研修会用教材の配付 

税法・税務関係の研修会は、法人会研修事業の中心であり、令和 7年度においても各種

テキストを研修会の開催時に会員及び一般市民に配付している。 

配付したテキスト等 

令和７年度税制改正のあらまし／会社の決算・申告の実務／知っておきたい消費税／ 

一目でわかる！会社税務・労務の手続きカレンダー／主要税法取扱便覧／源泉所得税実務

のポイント／会社取引をめぐる税務 Q＆A／自主点検チェックシート入門編／税のマンガ本

おじいさんの赤いつぼ／とっておきの相続・事業承継成功のツボ／社長が知っておきたい

労務のギモン／経理担当者が迷う会社の税務／中小企業の人手不足解消のヒント／こんな

ときどうする？迷いやすい仕訳のポイント／新設法人のための会社の税金ガイドブック／ 

キミも納めてる！税金どこ行くの？タックスフントとけんたくん／わかりやすい年末調整実務のポイント

／自主点検チェックシートフルバージョン編／令和 8 年 1 月からの源泉徴収事務 Q＆A／会

社役員のための確定申告実務のポイント／会社業務のデジタル化見直しガイド／ 

 

【２】税及び経済に関する講演会の実施状況 

税や経済に関する講演会を下記のとおり開催した。 

講 演 会 内 容 回数 参加者 講  師 

7. 5.15 於 デュオ・セレッソ 

経済講演会（本部・直江津支部共催） 

「我が国財政を巡る現状と課題」 

１ １７４ 

関東信越国税局長 

岩佐 理 氏 

7.11.10 於 デュオ・セレッソ 

税を考える週間特別講演会 

（本部・高田支部・直江津支部共催） 

第１部「税金トピックス～相続税について～」  

１ １０２ 

高田税務署長 

増村 正幸 氏 

 

 



 

 

 

【３】租税教育活動実施状況 

青年部会・女性部会の活動の大きな柱である「租税教育」を積極的に展開した。 

青年部会では、上越市内の小学校 3校で租税教室を実地した。 

また、女性部会では、放課後児童クラブ 2 か所で租税教室を実施したほか、小学生を対象と

した税に関する絵はがきコンクールを行い、小学校 6か校から 94作品の応募があり、優秀作品

を選考して表彰した。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

【４】税の広報活動 

(１) 全法連機関紙「ほうじん」の配布 

税・経営関係に関する情報を提供するため、高田法人会発行の広報誌２回、ほうじん誌

（季刊発行）４回を会員および一般向けに無料で配布した。 

 (２) ホームページによる税の広報 

7.12. 3 於 百年料亭 宇喜世 

青年部会経済講演会 

「ＳＤＧｓを動かす実行力～日本と欧

米の企業・団体の取組みから～」 

１ ２３ 

新潟大学教育研究院  

人文社会科学系 准教授 

村山 敏夫 氏 

合 計   ３回   ２９９名 （内一般７１名） 

租 税 教 室 

(5 回開催)

  

7. 6.18 上越市立南川小学校    児童 ２２名 青年部会 

7. 6.20 上越市立戸野目小学校   児童 ３１名  〃 

7. 7. 3 上越市立明治小学校    児童   ７名  〃 

  7. 8. 5 大町小学校放課後児童ｸﾗﾌﾞ 児童  ３６名 女性部会 

7. 8. 7 上下浜放課後児童クラブ  児童  １０名  〃 

絵はがきコンクール 7. 6. 4 依頼 上越市立牧小学校  児童 １４名 女性部会 

7. 6. 4 依頼 上越市立保倉小学校 児童 １８名  〃 

7. 6. 5 依頼 上越市立北諏訪小学校児童 １２名  〃 

7. 6. 9 事前説明・準備 上越市立戸野目小学校  〃 

7. 6.13 事前説明・準備 上越市立南川小学校  〃 

7. 6.18 事前説明・準備 上越市立明治小学校  〃 

7. 6.18 上越市立南川小学校    児童 ２２名  〃 

7. 6.20 上越市立戸野目小学校   児童 ３１名  〃 

7. 7. 3 上越市立明治小学校    児童   ７名  〃 

7.10. 3 審査会 応募 94 点より優秀作品 10 点を選出  〃 

7.12.15 表彰状を学校へお届け 保倉小学校 他５校  〃 

紙芝居練習 7. 7. 3 租税教育講師の紙芝居練習  ８名参加  〃 

 7. 8. 7 租税教育講師の紙芝居練習  ５名参加  〃 

税のマンガ本配布 ２０８冊 



 

    税についての情報コーナーを掲載（定期的に内容を更新）した。また、各種研修会の案 

内を公開し一般市民にも参加を呼びかけた。 

   （３）税金クイズ街頭広報 

       一般市民への税の啓発の街頭広報として、青年部会では「越後・謙信ＳＡＫＥまつり」

会場において、また女性部会では「なおえつ鉄道まつり」会場において税金クイズや法人

会グッズを配布した。 

税金クイズ 7.10.11  なおえつ鉄道まつり会場           １９８名 

7.10.18  越後・謙信ＳＡＫＥまつり会場        １５１名 

                                合 計  ３４９名 

 

【５】税の調査研究及び税制改正に関する提言事業 

（１）税制改正に関するアンケート調査の実施 

4月に税制委員を中心に「税制改正に関するアンケート調査」を実施し、県連で取りまと

め全法連へ提出した。 

公益財団法人全国法人会総連合がまとめ策定した、令和８年度の税制改正に向けてのス

ローガンについては、次のとおりとなった。 

法人会の税制改正に関する提言の主な実現事項 

 

 令和８年度税制改正では、物価高への対応の観点から、物価上昇に連動して基礎控除等を引き

上げる仕組みが創設されたほか、就業調整に対応するとともに、中低所得者に配慮しつつ、所得

税の課税最低限を１７８万円まで特例的に先取りして引き上げられました。「強い経済」の実現に

向けた対応として、大胆な設備投資の促進に向けた税制措置が創設されたほか、租税特別措置等

の適正化の観点から、賃上げ促進税制の見直しや研究開発税制の強化等が行われました。税負担

の公平性を確保する観点から、極めて高い水準の所得に対する負担の適正化措置の見直し等が行

われました。このほか、自動車関係諸税について、自動車税等の環境性能割の廃止や軽油引取税

の当分の間税率の廃止等が行われました。また、国際観光旅客税の税率の引上げや防衛特別所得

税（仮称）の創設等が行われました。（令和８年度税制改正大綱より）。 

法人会では、昨年９月に「令和８年度税制改正に関する提言」を取りまとめ、その後、政府・

政党・地方自治体等に提言活動を積極的に行ってまいりました。今回の改正では、中小企業向け

税制措置の適用期限延長、事業承継税制の特例承継計画の提出期限の延長等、法人会の提言事項の

一部が盛り込まれ、以下のとおり実現する運びとなりました。 

 

 

○社会保障に充てる消費税の減税は慎重な検討が必要  

将来世代にツケを回さない仕組み作りを！  

○「金利のある世界」への回帰を踏まえ、金融市場の動揺を招かない財政運営を！  

○企業への過度な社会保険料負担を抑制し、中小企業の活性化に資する税制措置を！  

○本格的な事業承継税制を確立し、地域経済と雇用の担い手の中小企業を守れ！ 

 



 

[法人課税] 

１．少額減価償却資産の取得価額の法人税率の軽減措置 

法人会提言 改正の概要 

・少額減価償却資産の取得価額の損金算

入の特例措置については、物価が上   

昇していること等を踏まえ、取得価額

要件を３０万円未満から５０万円未   

満に引き上げるとともに、損金算入額

の上限（合計３００万円）を撤廃し   

全額を損金算入とすることを求める。

なお、それが直ちに困難な場合は、   

令和８年３月末日となっている適用期

限を延長すること。 

・対象となる減価償却資産の取得価額が４０万円未

満（改正前：３０万円未満）に引き上げられた上

で、適用期限が３年間延長されました。なお、従

業員要件は４００人以下（改正前：５００人以

下）に引き下げられました。 

 

 

２．カーボンニュートラル投資促進税制 

法人会提言 改正の概要 

・「カーボンニュートラル投資促進税制」

は、令和８年３月末日が適用期限とな

っていることから適用期限を延長する

こと。 

・「炭素生産性向上率」の要件が引き上げられると

ともに、特別償却率・税額控除率が引き下げら

れた上で、適用期限が２年間延長されました。 

 

３．地方拠点強化税制 

法人会提言 改正の概要 

・地方創生を巡っては、利用状況が低調

な地方拠点強化税制を見直すなど、   

さらなる本社機能移転を促進する。 

・オフィス減税について、税額控除率等の引上げや

中古資産の購入・改修の対象追加（拡充）等が行

われた上で、適用期限が２年間延長されました。 

 

[事業承継税制] 

相続税、贈与税の納税猶予制度 

法人会提言 改正の概要 

・特例承継計画の提出期限（令和８年３

月末日）と特例制度の適用期限（令和

９年１２月末日）が近付いていること

から、期限の延長を求める。 

・法人の事業用資産に係る相続税・贈与税の納税

猶予制度について、特例承継計画の提出期限が

１年６ヵ月（令和９年９月まで）延長されまし

た。 

 

[消費税制] 

免税事業者等からの課税仕入れに係る経過措置 

法人会提言 改正の概要 

・免税事業者等からの課税仕入れに係る

経過措置について、８０％控除可能と

なる措置が令和８年９月末日まで（令

和８年１０月１日から３年間は ５０％

控除可能）となっているが、小規模事

業者等が取引から排除されないよう、

８０％控除できる期間を当面の間、延

長すること。 

・免税事業者からの仕入れに係る経過措置につい

て、最終的な適用期限を２年延長した上で、控

除可能割合が段階的に縮減されました（令和８

年１０月からは７割、令和１０年１０月からは

５割、令和１２年１０月から令和１３年９月末

までは３割）。なお、１免税事業者ごとの年間適

用上限仕入額は１億円（改正前：１０億円）に

引き下げられました。 

 

 



 

[所得税] 

１．ふるさと納税 

法人会提言 改正の概要 

・ふるさと納税について、住民税は居住

自治体の会費であり、他の自治体に   

納税することは地方税の原則にそぐわ

ないとの指摘もある。寄付先を納税   

者の出身自治体に限定するなど、さら

なる見直しが必要である。また、必   

要経費は寄付総額の５割以下とする基

準が設けられているが、より多くの   

寄付金が寄付した地域のために活用さ

れるよう、事務手数料のあり方等を   

含め、制度設計の見直しが欠かせな

い。 

・寄付金のうち地方公共団体が活用できる財源の割

合が段階的に６０％以上と設定されるとともに、

使途を公表することとなりました。 

 また、ふるさと納税による個人住民税の税額控除

制度について、特例控除の限度額は１９３万円と

なります。 

 

 

２．セルフメディケーション税制 

法人会提言 改正の概要 

・薬剤費を抑制する観点からセルフメデ

ィ 

ケーション税制の対象となる医薬品な

どの拡充も欠かせない。 

・対象となる医薬品が見直された上で、スイッチＯ

ＴＣ医薬品の適用期限は恒久化、それ以外の医薬

品は５年間延長されました。 

 

[地方税] 

固定資産税の免税点 

法人会提言 改正の概要 

・固定資産税の免税点については、平成

３年以降改定がなく据え置かれている

ため、大幅に引き上げる。 

・家屋に係る免税点は３０万円（改正前：２０万

円）未満に、償却資産に係る免税点は１８０万

円（改正前：１５０万円）未満に引き上げられ

ます。 

 

 

（２）要望実現のための提言活動の展開 

令和 8年度税制改正提言書提出  

令和 7年 11月 20日 

(本山会長、池田副会長、山田税制委員長、事務局長） 

城戸陽二妙高市長    

小嶋正彰妙高市議会議長 

令和 7年 12月 1日 

(本山会長、山田税制委員長、事務局長） 

梅谷守衆議院議員 

        小菅淳一上越市長       

渡邉隆上越市議会議長 

 

 



 

２．地域社会・地域経済の整備改善事業 

【１】 講演会・セミナー事業 

令和 7年度の地域経済の発展につながる実務セミナーや、地域社会への活性化に役立つ 

講演会については、次のとおり開催した。 

研修会・講演会実施状況 

 講 演 会 内 容 参加者 講   師 

本 部 

高 田 支 部 

直江津支部 

共催 

7.11.10於 デュオ・セレッソ 

税を考える週間特別講演会 

第２部「義と戦略の融合～上杉謙信の 

リーダーシップと現代への教訓」 

１０２ 

歴史家・作家 

加来 耕三 氏 

本 部 8. 2.18 於 デュオ・セレッソ 

健康講演会 タニタ健康セミナー 

「今日から実践！ヘルシーレシピのコツ 

～健康的な食習慣を身につけるために～」 

１０１ 

株式会社タニタヘルスリンク 

管理栄養士・健康運動指導士 

橘 小春 氏 

頸 北 支 部 

 

 

 

7. 6. 8 於 上越市立下黒川小学校体育館 

よもやま話講演会 

「横田拓也『やるせない』おもいを語る 

～北朝鮮当局による拉致被害者の一日 

も早い帰国を願う～」   （共催） 

２３２ 

北朝鮮による拉致被害者家族連絡会 

代表 

横田 拓也 氏 

 

 

 7. 9.27於 吉川会場 

  9.28於 柿崎会場 

よもやま話落語寄席     （共催） 

 

１６５ 

     

落語家 

瀧川 鯉橋 氏 

東 頸 支 部  7. 5.13 於 浦川原コミュニティプラザ 

まちづくり講演会 

「上越東農林事務所の取組みと新潟県の

行政計画について」 

「土木部の概要と高規格道路について」 

１１ 

上越東農林事務所 所長 

溝口 英一 氏 

上越東維持管理事務所 所長 

遠山 元一 氏 

名 立 支 部 

 

 

 

7.12.11 於 うみてらす名立 光鱗 

まちづくり講演会 

「名立区における、そば商品化への取り

組みについて」 

１１ 

名立区総合事務所 所長 

桐木 茂 氏 

 合 計   ７回  ６２２名 （内一般７３名） 

 

【２】 地域の福祉問題や環境問題改善事業 

(１) 古タオルの寄付 

女性部会では、一般市民に家庭で不用になった古タオルを、市内 17ヶ所に設置した回収

ボックス（スーパー、金融機関、会員事業所等）への寄付を募り、女性部会役員が定期的に

回収し、あわせて日常の消耗品であるティッシュペーパーとともに老人介護施設に寄贈した。

令和 7年度は次のとおり実施した。 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

       

 

 

(２) 環境美化ボランティア運動   

各地域において、他団体と共催で美化ボランティア活動を実施した。 

活動内容は下記のとおり。 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Ⅲ．共益関係 

１．会組織の充実、全国各地法人会との連携強化、 

会員支援のための親睦・交流に関する事業、会員のための福利厚生事業 

【１】 会組織の充実事業 

(１) 組織 

会員数  １，５４７社（令和８年３月３１日現在） 

組織率   ３８．１％（所管法人数 ４，０５９社） 

(訪問先) 

介護老人保健施設.居宅介護支援事業

所.多機能型居宅介護.特別養護老人ホ

ーム・短期入所施設・ケアハウス 

 

 

令和７年度  合計 

(訪問回数) 

7. 6.12 2か所 

7. 9. 9 3か所 

7.10.11  1か所 

7.11.11 1か所 

 

７回 

 

 

古タオル      ２９０kg 

ティッシュペーパー     ２２５箱 

 

 

平成１２年７月から開始   累計 

 

 

２６９回 

古タオル他 １４，６３６kg 

古い絵本   １，０８６冊  

 ティッシュペーパー   ５，２０５箱 

美化運動他                             実施回数 ６回       

 7. 5.21 花いっぱい運動「国道１８号線周辺植栽帯の整備、除草作業」 

                          （妙高高原支部共催） ９名参加 

   6.13 花いっぱい運動「公共施設プランター花植え」（名立支部共催）  １２名参加 

   6.19 奉仕活動「古着 deワクチン仕分け・雑巾縫い作業」 

                         （東頸支部共催）   １７名参加  

  9. 9 クリーンキャンペーン「国道８号線周辺ごみ拾い」（名立支部共催）５８名参加 

10.3～5手しごと・手づくり柿崎・上越作品展   （頸北支部共催） ７３０名参加 

10.13 あいさつオブジェ移動・草刈作業      （東頸支部共催）   ７名参加 

献血                                 実施回数 ２回 

7. 8. 6 大潟コミュニティプラザ （大潟支部共催）            １８名参加 

12.10 大潟コミュニティプラザ （大潟支部共催）            １６名参加 

交通安全                              実施回数 ４回 

7.11. 5 交通安全祈願鈴製作・編み方講習 （妙高高原支部共催）      ９名参加 

7.11.27 交通安全祈願鈴製作       （妙高高原支部共催）      ８名参加 

8. 3. 1 新小学校１年生に交通安全鈴をお祓い（妙高高原支部共催）       ４名参加 

8. 3.18 妙高高原小学校・妙高小学校へ交通安全鈴を贈呈（妙高高原支部共催）４名参加 



 

(２) 会員移動状況 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

(３) 組織の充実・強化 

①組織委員会並びに拡大組織委員会を開催し、現状や今後の取組方針、数値目標等を共有す

るとともに、連携・協力して会員増強を推進した。 

②支部・部会ごとの目標数値を設定し、役員を中心に目標達成に向けて積極的に取り組んだ。 

③会員増強の推進に顕著な功績のあった役員に対し、通常総会の場で表彰状を授与した。 

     ④その他、福利厚生制度受託会社や税理士会等に協力を依頼するとともに、入会勧誘チラシ

やホームページ、会報誌を活用した入会勧誘に努めた。 

 

【２】会員支援のための親睦交流、全国各地法人会との連携事業 

総会後懇親会や親睦交流会、合同新年会等を開催し、会員同士の親睦交流を図った。 

また、青年部会及び女性部会においても、部会員同士の親睦交流行事を実施するとともに、

全国青年の集い福井大会や、局連合同セミナー、県連合同セミナーなど、県連、局連及び全

法連が主催する各種セミナー、フォーラム等に積極的に参加し、全国各地の法人会会員との

交流連携に努めた。 

 

総会後懇親会 7. 5.15 親会・青年部会・女性部会合同 デュオ・セレッソ 

日帰り研修旅行 7. 6.24 女性部会美術館を訪れる旅 長野県立美術館他 

施設見学 7.10. 1 女性部会企業訪問 ラ・シュシュ 

県連合同セミナー 7.10. 9 県連青年部会合同セミナー（新津） ガーデンホテルマリエール 

県連合同セミナー 7.10.24 県連女性部会合同セミナー㏌三条 ジオ・ワールド・ビップ 

親睦交流会 7.11.10 親睦交流会 デュオ・セレッソ 

全国青年の集い 7.11.20-21全国青年の集い山梨大会 アイメッセ山梨 

局連合同セミナー 7.12. 2 局連女連協合同セミナー（群馬） ホテルメトロポリタン高崎 

新年会 8. 2.18 新年会 デュオ・セレッソ 

 

【３】福利厚生事業 

(１) 福利厚生制度推進連絡協議会の開催 

(２) 福利厚生制度推進に功績のあった協力会社推進員の表彰を実施 

期首会員数 
期 中 移 動 

３月末会員数 
入 会 退 会 

 

１，５９１社 

 

２３社 

 

 ６７社 

(内賛助会員８８) 

１，５４７社 

 期首会員数 入会 退会 会員数 

青年部会  ７５名  １名   １２名 ６４名 

女性部会  ８９名  ２名 ９名  ８２名 



 

(３) 法人会会員健康管理サ－ビス 

会員対象に、健康管理サ－ビスとしてＰＥＴ／ＣＴがん検診（法人会会員特別価格）を長

野ＰＥＴ・画像診断センターと提携し、法人会大型保障制度加入者に受診の補助を実施し福

利厚生制度推進に繋げた。平成 19年 11月より延べ２８６名が受信した。 

 

Ⅳ．管理関係 

【１】事務運営体制の確立 

           公益法人制度改革を踏まえ、諸規定の整備を継続するとともに、ルールに基づく適正かつ合

理的な事務処理体制の構築を図った。 

 

【２】諸会議の開催状況 

(１) 公益社団法人第１５回通常総会               

日 時 令和 7年 5月 15日(木)午後 2時 30分～         場 所 デュオ･セレッソ 

議 事  

（報告事項）1.理事会承認事項 

令和６年度事業報告 

令和７年度事業計画 

令和７年度収支予算  

2.その他 

（決議事項）1.令和６年度決算報告承認の件 

      2.役員改選（案）承認の件 

      3.その他 

    出席者 １，０４４名(内委任状９３８名)   

法人会の役員功労者に感謝状、会員増強功労者に表彰状贈呈 

(２) 正副会長会 

①日 時 令和 7年 7月 24日(木)午後 4時 00分～          場 所 長養館    

議 題 1.税を考える週間特別講演会について 

        2.１０月理事会について 

        3.その他 

出席者 ９名               

（税理士会・法人会正副合同会議） 

日 時 令和 7年 7月 24日(木)午後 5時 00分～          場 所 長養館    

議 題 1.今後の連携のあり方について 

    2.その他 

出席者 １２名 

②日 時 令和 8年 1月 26日(月)午後 4時 15分～        場 所 藤作別館    

議 題 1.３月理事会の開催について 

         2.４月理事会の開催について 

         3.第１６回通常総会の開催について 



 

         4.令和８年度予算（案）について 

         5.その他 

 出席者 ８名          

  （３）理事会 

①日 時 令和 7年 4月 15日(火)午後 4時 45分～              場  所 長養館 

決議事項  

1.令和６年度事業報告承認の件     

2.令和６年度決算報告承認の件 

3.役員選任（案）承認の件 

報告事項 

1.会員の現状について 

福利厚生制度連絡協議会 

出席者 ４１名 

②日 時 令和 7年 5月 15日(木)午後 3時 30分～        場  所 デュオ･セレッソ 

決議事項  

  1.役員改選に伴う会長、副会長の選定の件    

2.顧問の選任の件 

3.委員会委員の選任の件 

③日 時 令和 7年 10月 23日(木)午後 4時 30分～        場  所 ホテルハイマート 

報告事項 

1.令和７年度事業経過並びに予算執行状況について     

2.今後の事業予定について 

福利厚生制度連絡協議会 

出席者 ３７名  

④日 時 令和 8年 3月 17日(火)午後 4時 15分～             場  所 松風園藤作 

決議事項  

1.令和８年度事業計画等承認の件 

   2.第１６回通常総会開催の件 

3.職員就業規則全部改正承認の件 

4.職員給与規程制定承認の件  

報告事項 

1.全法連・県連表彰者について 

福利厚生制度連絡協議会 

出席者 ３９名 

(４) 監査会  

日 時 令和 7年 4月 10日(木)午前 11時 00分～            場  所 上越商工会議所 

議 題 1. 令和６年度事業報告及び収支決算会計監査   

      出席者 ４名 

(５) 委員会 

総務委員会 



 

（支部長・総務委員合同会議） 

①日 時 令和 7年 4月 15日(火)午後 4時 45分～              場  所 長養館 

決議事項  

1.令和６年度事業報告承認の件     

2.令和６年度決算報告承認の件 

3.役員選任（案）承認の件 

報告事項 

1.会員の現状について 

2.その他 

     出席者 １３名 

②日 時 令和 8年 3月 17日(火)午後 3時 45分～             場  所 松風園藤作 

決議事項  

1.令和８年度事業計画等承認の件 

   2.第１６回通常総会開催の件 

3.職員就業規則全部改正承認の件 

4.職員給与規程制定承認の件  

報告事項 

1.全法連・県連表彰者について 

2.その他 

     出席者 １２名 

税制委員会 

日 時 令和 7年 7月 17日(木)午前 11 時 00分～             場  所 上越商工会議所 

議 題 1.税制改正要望に関するアンケート調査結果について     

2.令和８年度税制改正要望事項について 

3.法人会の税制改正に関する提言の主な実現事項 

4.その他  

出席者 ６名 

厚生委員会 

日 時 令和 7年 9月 8日(月)午前 11時 00分～             場  所 上越商工会議所 

議 題 1親睦交流会について      

2.健康についての講演会並びに合同新年会について 

3.その他 

出席者 ９名 

広報委員会・研修委員会 

      日 時 令和 7 年７月 29日(火)午前 11 時 00分～              場  所 上越商工会議所 

議 題 1.広報事業の現状と課題について 

2.会報誌の発行回数と編集方針について 

3.研修事業の現状と課題について 

4.その他 

出席者 ９名 



 

 組織委員会   

日 時 令和 7年 8月 21日(木)午前 11時 00分～              場  所 百年料亭宇喜世 

議 題 1.会員数と加入率の推移 

2.令和６年度実績と令和 7年度目標 

3.その他 

出席者 ８名 

    （組織委員会・正副支部長・青年部会女性部会正副支部長 合同会議） 

日 時 令和 7年 10月 2日(木)午前 11時 30分～              場  所 百年料亭宇喜世 

議 題 1.会員数と加入率の推移 

2.令和６年度実績と令和 7年度目標 

3.その他 

出席者 １９名 

 

(６) 支部長会 

①日 時 令和 7年 4月 15日(火)午後 4時 15分～             場  所 長養館 

議 題 総務委員会と合同で開催 

②日 時 令和 8年 3月 17日(火)午後 3時 45分～              場  所 松風園藤作 

議 題 総務委員会と合同で開催 

（７） 支部事務担当者会議 

 日 時 令和 7年 11月 4日(火)午前 11時 00分～            場  所 上越商工会議所 

議 題 1.令和７年度の今後の事業予定について 

    2.令和８年度予算編成について 

    3.会員増強について 

    4.その他 

出席者 ９名 

  (８) 青年部会関係 

7. 4. 9 

  4. 9 

 監査会 

役員会        

R6監査 

R6収支事業報告･R7事業計画予算(案) 

上越商工会議所 

上越商工会議所 

    5.15  総会 総会 デュオ・セレッソ 

    5.27  役員会 今後事業 上越商工会議所 

  9. 2  役員会 今後事業 上越商工会議所 

8. 3. 2  役員会 R8事業計画予算、総会日程 上越商工会議所 

（９） 女性部会関係 

7.4.11      監査会 R6監査 上越商工会議所 

4.11  役員会 R6収支事業報告･R7事業計画予算(案) 上越商工会議所 

5.15  総会 総会 デュオ・セレッソ 

6. 3  役員会 今後事業 上越商工会議所 

7. 3  役員会 今後事業 上越商工会議所 

9. 3  役員会 今後事業 上越商工会議所 



 

10. 3  役員会 税に関する絵はがきコンクール審査会 上越商工会議所 

8. 3. 4  役員会 R8事業計画予算、総会日程 上越商工会議所 

（１０） 支部関係 

7. 4. 8  大潟支部監査会 R6 監査 くびきの商工会館 

4. 9  新井支部監査会 R6 監査 新井商工会議所 

4. 9  大潟支部役員会 総会議案審議 割烹明治庵 

 4.15  東頸支部監査会 R6 監査 浦川原ｺﾐｭﾆﾃｨﾌﾟﾗｻﾞ 

4.15  東頸支部役員会 総会議案審議 浦川原ｺﾐｭﾆﾃｨﾌﾟﾗｻﾞ 

4.22  新井支部総会 総会 新井商工会議所 

5. 7  名立支部監査会 R6 監査 くびきの商工会名立支所 

5. 7  名立支部役員会 総会議案審議・総会開催要項 くびきの商工会名立支所 

5. 9  大潟支部総会 総会 割烹魚蝶 

5.12  妙高高原支部監査会 R6 監査 妙高市商工会館 

5.12  妙高高原支部理事会 総会議案審議 妙高市商工会館 

5.13  東頸支部総会 総会 浦川原ｺﾐｭﾆﾃｨﾌﾟﾗｻﾞ 

6. 6  直江津支部監査会 R6 監査 上越商工会議所 

6. 6  名立支部総会 総会 うみてらす名立光鱗 

6.17  妙高高原支部総会 総会 赤倉ワクイホテル 

6.19  直江津支部役員会 R6 決算報告・R7 予算事業計画・役員改選（案） 松風園藤作 

6.19  頸北支部監査会 R6 監査 柿崎商工会館 

6.19  頸北支部役員会 総会議案審議 柿崎商工会館 

6.19  頸北支部総会 総会 柿崎商工会館 

6.26  高田支部監査会 R6監査 上越商工会議所 

7. 9  高田支部役員会 R6 決算報告・R7 予算事業計画・役員改選（案） 高田ターミナルホテル 

7.15  直江津支部総会 総会 ﾎﾃﾙｾﾝﾁｭﾘｰｲｶﾔ 

    8. 6  高田支部総会 総会 百年料亭宇喜世 

3. 4  直江津支部役員会 会員増強について 松風園藤作 

3. 9  高田支部役員会 会員増強について 高田ターミナルホテル 

（１１） その他会議・行事参加 

7. 5.19  税団連幹事会 税理士会高田支部事務所 

6.12  税理士会総会 デュオ・セレッソ 

6.25  税団連総会  上越市市民プラザ 

6.26  妙高市租税教育推進協議会総会書面開催 妙高市役所 

6.30  間税会総会書面開催 藤作別館 

10.15  税団連広報委員会 税理士会高田支部事務所 

11.13  納税表彰式・懇親会 デュオ・セレッソ 

12. 5  税理士会例会 デュオ・セレッソ 

8. 1. 5  上越市新年祝賀会 リージョンプラザ 



 

 1. 5  妙高市新年を祝う市民のつどい 新井ふれあい会館 

(１２)  全法連・県連関係会議参加  

7. 5.21  県連・理事会  ホテルイタリア軒 

6.10  県連・新潟法人会合同税制委員会 にいがた法人会館 

6.16  県連・総会 ホテルイタリア軒 

6.27  県連・青年部会連絡協議会正副会長会議 にいがた法人会館 

7.24  県連・女性部会連絡協議会正副会長会議 にいがた法人会館 

7.25  県連・組織・厚生合同委員会 兼 福利厚生連絡協議会 ホテルイタリア軒 

8.26  局連・通常役員総会 ﾎﾃﾙﾌﾞﾘﾗﾝﾃ武蔵野 

9.24  県連・理事会、福利厚生制度連絡協議会 ホテルイタリア軒 

9.26  県連・事務局会議・研修会 万代シルバーホテル 

10. 9  県連・青年部会連絡協議会合同セミナー ｶﾞｰﾃﾞﾝﾎﾃﾙﾏﾘｴｰﾙ 

10.24  県連・女性部会連絡協議会合同セミナー㏌三条 ｼﾞｵ･ﾜｰﾙﾄﾞ･ﾋﾞｯﾌﾟ 

11.20-21  全法連・全国青年の集い（山梨大会） アイメッセ山梨 

11.26  局連・管内事務局担当者研修会（リモート）  

12. 2  県連・年末特別講演会・年末懇親パーティー ANA クラウンプラザホテル新潟  

12. 2  局連・女性部会連絡協議会第５回合同セミナー ﾎﾃﾙﾒﾄﾛﾎﾟﾘﾀﾝ高崎 

12.23  県連・事務局長会議 新潟グランドホテル 

8. 1.16  県連・青年部会連絡協議会正副会長会議 にいがた法人会館 

1.26  全法連・事務局セミナー（リモート） ﾊｲｱｯﾄﾘｰｼﾞｪﾝｼｰ東京 

1.28  県連・総務委員会 にいがた法人会館 

2. 5  県連・国税局幹部との協議会・理事会 ANA クラウンプラザホテル新潟  

2. 6  局連・青年部会連絡協議会、合同勉強会（ｗｅｂ会議） 栃木県総合文化ｾﾝﾀｰ 

3. 7  県連・特別講演会 ANA クラウンプラザホテル新潟  

3.13  県連・健康経営プロジェクト会議 にいがた法人会館 

        


