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令和６年度 事 業 報 告 

自　令和６年４月  １日 

至  令和７年３月３１日 
 
 

Ⅰ　 概　 況 
 
     令和６年度を振り返ると、地震や竜巻、さらには、猛暑やこれまでにない大雪 

　 ・大規模火災の発生など、多くの災害に見舞われ、猛暑による作物被害が物価高 

　 に拍車をかける事態となった。 

     経済においては、自動車メーカーの不祥事による工場の稼働停止などもあり 

　 一時停滞感を強めながらも回復基調を維持し、賃金上昇・物価上昇の持続性が 

　 高まったことで、日銀は利上げに踏み切り、金融政策の転換期に入った。 

　　 多くの企業では３４年ぶりとなる歴史的な円安で厳しい経営を強いられたが、 

　 日経平均株価は史上最高値を更新し、公示地価上昇率や春闘の賃上げ率はバブル 

   期以来の伸びを記録するなど、デフレからの脱却を印象づけた。 

 　　大手企業が業績回復・向上に転じている中で、中小企業においては、原材料高 

　 ・燃料高に加え、深刻な人手不足も加わって厳しい経営環境に置かれており、 

　 業種・業態、企業規模などで、大きく明暗が分かれる状況となった。 

　　 また、国際情勢においては、アメリカの新政権による政策転換により、国際 

　 紛争や経済取引への大きな影響が懸念される事態に陥り、国政においては、少数 

　 与党による政権運営が安定感を欠き、今後が見通せないまま年度を終えた。 

　　 会員企業をはじめとする地域企業の経営環境も、景気回復への活力を実感する 

　  域には届かず、小規模企業においては廃業や解散が相次ぎ、厳しい状況に置かれ 

　 てはいるが、全体としては緩やかな景気改善の動きを示した。 

     法人会を取り巻く関係では、税務行政のＤＸ化など納税環境の変化や、所得税 

　  をはじめとする税制改正の動き、さらには公益法人制度改革など、大きな変革期 

　 を迎えることとなった。 

     そうした一年の動きの中で、当会においては、事業内容の優先性を見極め、 

　 適時的確かつ計画的に多くの事業に取り組み、充実した一年となった。 

　　  特に、他に先駆けたタイムリーかつニーズの高いテーマでの税務研修会や年末 

　  調整説明会などには会員・非会員を問わず多くの参加をいただき、税を深掘り 

　  した支部研修会やブロック研修会も企業経営に役立てていただくことを基本に 

　 実施し、研修参加率は高い水準をキープした。 

　　  また、租税教室や「税に関する中高生の親子短歌等コンクール」をはじめと 

　  する青年部会活動や、「税に関する絵はがきコンクール」・ＥＭ菌普及活動をはじ 

   めとする女性部会活動も充実した成果を残し、社会貢献として取り組んでいる 

　 「献血活動」にも多くの御協力をいただいた。 

 　  福利厚生制度においては、厳しい環境の中にも、新たなサービス提供や全法連 

　 施策を活用した取組などにより実績を残すことができた。 

　　 一方で、組織面においては、これまで以上に協力保険会社による支援をいただ 

　 いたが、廃業・解散・経営統合などによる退会が相次いだことで、結果として、 

　 退会が入会を上回ることとなり、会員増加に転じることはできなかった。 
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Ⅱ　 主な事業報告 

 

　 【公益目的事業】 

 

　 １　 税知識の普及と納税意識の高揚並びに税の提言に関する事業      
 

    (1) 税知識の普及を目的とする事業 

 

　 　 　 ①　 新設法人説明会 

   　　  　    宮崎税務署管内に新たに設立された全法人を対象にして、事業の開始 

           年度に際して、税務上必要な申請・手続きなど、基本的な留意事項への 

           理解度向上を目的に開催した。（１回開催）                           
 

　 　 　 ②　 税務に関する研修会                      

　 　 　 　 ◇税務研修会 

   　　 　   管内の全法人を対象に、年末調整説明会を開催するとともに、入会後 

　　　　　 ３年以内の会員及び非会員を主な対象にして、会社にかかる税金と税務 

           調査への対応をテーマに研修会を開催した。（５回開催） 

　 　 　 　 ◇女性部会税務研修会 

  　　  　   　女性経営者等を対象にして、身近に関係する税制改正の動きや社会 

　　　　　  保障制度などについて、知識・理解を深め企業経営に活かしていただく 

　　　　　 ための研修会を開催した。（２回開催）  
　 　 　 　 ◇青年部会税務研修会                                                     

　 　　 　 　青年経営者等を対象にして、経営者に必要な会計知識と税法や、意外 

　　　　　 に理解されていない身近な税金の知識について、企業経営に活かして 

           いただくための研修会を開催した。（２回開催） 

　 　 　 　 ◇支部研修会及びブロック研修会        

  　　 　　   全２１支部を対象にして、単独開催又は合同開催で、「改正が求めら 

           れる現行税制の課題とこれから」、「知識を活かし実践してこそ経営の質 

           が高まる！」、さらには「経営に役立つ税知識 総ざらい！」など、企業 

　　　　　  目線で、会社経営につながる税制を深掘りし、分かりやすく伝えるため 

　　　　　 の支部研修会を企画・開催した。(１０回開催) 

　　　　　   また、令和６年度税制改正の詳細と、中小企業経営支援のための補助 

　　　　　  金・助成金について理解を高めて企業経営に活かしていただくため、 

　　　　　  管内を地域ごとに分け、中央ブロック、南ブロック、北ブロックの会員 

　　　　　 を対象にしたブロック研修会の開催した。（３回開催） 
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　 　 　 ③　 小学生･中学生･高校生等を対象とした税に関する講習会や啓発事業 

　 　 　 　 ◇租税教室                   

   　　 　 　宮崎税務署管内の小・中学校、高等学校を対象にして、日常生活に 

　　　　　  深い関わりを持つ税の意義や仕組み、税の役割などの理解につながる 

　　　　　  よう、青年部会員が講師となって、当会青年部会オリジナルの全員参加

　　　　　  型ゲームを体験しながら“感じて学ぶ”をコンセプトにした租税教室を

　　　　　  実施した。また、高校生については、租税教育活動の成果をさらに高め

　　　　　  ていくため、税務当局の御協力の下で、「ひなたの租税教室検定」を 

           実施し、着実に成果を挙げた。（９回実施）  

　 　 　 　 ◇税に関する絵はがきコンク－ル           

   　　 　 　租税教育活動の一環として、宮崎税務署管内の小学校５年生・６年生

　　　　　  を対象にした「税に関する絵はがきコンクール」は、昨年度に引き続き 

　　　　　  夏休み期間を利用しての公募期間としたことで、学校側によって対応も

　　　　　  分かれたが、税務当局の力強い御支援と宮崎市教育委員会をはじめ 

           国富町・綾町の各教育委員会の後援の下で、過去２番目の記録となる 

           ３,５１３点（前年度３,３８３点）の応募をいただいた。 

　　　　　　 また、優秀作品の選考においても、宮崎税務署署長・副署長、宮崎市 

　　　　　  教育長をはじめとする外部審査員の御協力をいただくなど、応募作品数 

　　　　　  の実績とともに、作品のレベル、審査選考における取組などは、一層 

            充実したものとなった。                                          
 
 　　　　　　　☆公募期間：令和６年７月８日(月)～９月９日(月) 

 　　　　　　　☆応募作品：３,５１３点（前年度：３,３８３点） 

　　　　　　　　　　 なお、当会の最優秀賞作品は、宮崎県連でも最優秀賞に輝いた。 

　 　 　 　 ◇税に関する中・高生の親子短歌等コンク－ル            

   　　 　　 租税教育活動の一環として、中学生・高校生が親子で税を考え、将来 

　　　　　  の納税者としての主体的な自覚を育てることを目的に実施した７年目の 

　　　　　  取組は、宮崎税務署、宮崎市及び南九州税理士会宮崎支部の御支援・ 

　　　　　 御協力をいただき、有意義な取組となった。 
 
 　　　　　　　☆公募期間：令和６年７月１日(月)～９月２日(月) 

 　　　　　　　☆応募作品：１,０５６点（前年度：７９６点） 

 

　 　 　 ④　 企業の税務コンプライアンス向上への取組   
 　　　　  今年度、新たに改訂された自主点検チェックシートの本格的な活用に 

         より期待される効果について、分かりやすく説明したマンガ版などを使用 

         して１３回に及ぶ説明の機会を重ね、会員企業の活用促進につながるよう

　　　　 これまで以上の取組を行った。 
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    (2) 納税意識の高揚を目的とする事業 

 

　 　 　 ①　 「税を考える週間」広報活動 

　 　 　 　 ◇小冊子配布による広報活動 

   　　 　　 １１月１１日～１７日の「税を考える週間」行事の一環として、下記 

　　　　　  の表彰式の機会を活用して、税について分かりやすく、見やすく示した 

　　　　　 小冊子を配布して、税についての理解を高めるための広報活動を行った。 

　 　 　 　 ◇税に関する中・高生の親子短歌等コンク－ル表彰式    

   　　 　 　租税教育活動の一環として実施した「税に関する中・高生の親子短歌 

　　 　　  等コンクール」の入賞作品の表彰については、「税を考える週間」との 

           連携事業として、１１月２３日(土)、宮崎市一番街：街市会場において、

　　　　　 宮崎税務署長・同副署長、宮崎市財政部長及び南九州税理士会宮崎支部 

           長御臨席の下で表彰式を開催した。 

　　　　　 　関連行事では、一般市民の方々に多数参加していただくための仕掛け 

       　　を企画として税金クイズ大会の開催や宮崎学園高等学校吹奏楽部による

　　　　　 演奏・パフォーマンスを披露していただいた。 

 

　     ②　 税金クイズ     

   　　 　  イベントを活用した税金クイズは、親子映画会及び上記①の「税に関す 

　　　　 る中高生の親子短歌等コンクール表彰式」の際に、子供や若者の税に対す 

         る意識や理解の向上につなげていくことを目的に実施した。（２回実施） 

　　　　　  なお、「宮日こども新聞」紙面の「税金クイズ」は計画どおり掲載し、 

　　　　  クイズを通じて親子で税を意識・理解していただく本取組には、多くの 

　　　　 応募をいただいた。（３回実施） 

 

　 　 　 ③　 ホームページや広報誌、ラジオ等による税情報の発信、納税意識高揚の
　 　 　 　 広報活動     

　 　 　 　 ◇ホームページやＳＮＳによる情報発信           

   　　 　   事業成果の向上と税情報の周知を図るべく､当会主催の講演会・研修 

           会・税関連イベントの開催・募集案内や開催状況等の報告、税制改正の 

　　　　　 概要や提言､国税情報や県税情報を掲載し､広く情報発信に努めた。 

　 　 　 　 ◇広報誌「ＡＣＴＩＶＥ」による情報提供･広報活動     

   　　 　 　当会主催の研修会・講演会等の開催案内・報告や社会貢献活動に関す 

　　　　　  る情報、さらには、税制改正、税に関する先取り情報に加え、中小・ 

　　　　　  小規模企業支援策等の有益情報について、非会員や一般市民にも見やす 

           く、分かりやすく編集した広報誌「ＡＣＴＩＶＥ」を年４回作成し、 

           タイムリーに会員及び多くの公共機関等に配布した。 
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　 　 　 　 ◇ラジオによる税情報の発信・納税意識高揚の広報 

   　　 　 　令和６年４月から令和７年３月までの毎週月曜日・水曜日の朝８時 

　　　　　 ４３分からの１０分間、地元ミニローカルＦＭ「宮崎サンシャインエフ 

  　　　　 エム」の番組（「from morning」）内で税の啓発･広報活動に取り組んだ。 

　　　　　　  また、青年部会では、令和６年７月から令和７年３月までの毎月 

　　　　　  第１金曜日の１１時４５分からの５分間、ＪＯＹＦＭ（ＦＭ宮崎）の 

           番組「Bunnyのナツウタ」で、青年部会員とＤＪとの軽快なトークで 

           『税ト－－ク！』と銘打って、身近な税情報・税知識をテーマにした 

           話題を絡ませ、税の啓発・広報と法人会の認知度向上に取り組んだ。 

　 　 　 　 ◇大型ビジョンによる広報・啓発活動 

　　　　　　 宮崎市内２ヶ所の大型ビジョンを利用して、確定申告期間中の広報・ 

　　　　　  啓発活動を予定していたが、今年度は国税当局による情報発信の取組が 

　　　　　 大きく進んできていることから見合わせることとなった。 

   　 　  ◇ＴＶ、新聞による情報発信    

　　　　　　 租税教育活動を中心とする事業活動についてＴＶ・新聞で情報発信を 

　　　　　 行った。 

 

    (3) 税制及び税務に関する調査研究並びに提言に関する事業      
 

　 　 　 ①　 税制改正の提言     

　　　　 　全法連において決議する「税制改正の提言」に向けて、地域中小企業の 

　　　　 事業再構築・活力向上に重きを置きながらも、国の財政健全化への道筋を 

　　　　 最大の課題として位置づけた上で提言の取りまとめを行い、令和６年６月 

　　　　 １２日(水)に(一社)宮崎県法人会連合会を通じて全法連へ提出した。 

　　　　   なお、その後、「令和７年度税制改正の提言」は､全法連における税制 

　　　　 委員会における議論を重ね、令和６年９月１９日(木)開催の全法連理事会

　　　　 において正式決定し、令和６年１０月１日(火)の日本経済新聞に意見広告 

　　　　 として掲載するとともに、その報告・説明については、令和６年１０月 

　　　　 ３日(木)開催の「第４０回法人会全国大会鹿児島大会」（於：城山ホテル 

　　　　 鹿児島）において行われた。 

　　　　 　また、県選出国会議員をはじめとする関係先への提言書説明・支援の 

　　　　 要請は、１０月中旬から下旬にかけて行い、提言内容はホームページ及び 

　　　　 会員情報誌を通じて広く一般への周知も行った。 
 

　 　 　 ②　 全国青年の集い       

　　　　　 全国の青年経営者等の代表が一堂に会し、日頃の租税教育活動や健康 

　　　　 経営の事例紹介を基にした意見交換や、税制・税務に関する調査研究を 

         行うため、令和６年１１月７日(木)～８日(金)に「第３８回法人会全国 

　　　　 青年の集い福井大会」（於：サンドーム福井 ほか）が開催され､当会青年 

　　　　 部会から１９名が参加した。 
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      ③　 全国女性フォーラム                                             

　　　 　  全国の女性経営者等の代表が一堂に会し、「税に関する絵はがきコンク 

　　　　 ール」の取組をはじめとする租税教育活動や食品ロスへの取組などの社会 

　　　　 貢献活動についての意見交換等を行うため、令和６年４月１８日(木)に 

  　　　　「第１８回法人会全国女性フォーラム広島大会」（於：広島グリーンアリ 

　　　　 ーナ）が開催され、当女性部会から５名が参加した。 

 

　 ２　 地域社会への貢献を目的とする事業 
                                                                        
　  (1)　 経済、経営、環境問題等に関する研修会・講演会事業   
 

      ①  講演会の開催     

　　    　　 会員をはじめ一般企業や一般市民にまで参加対象を広げ、経済力・軍事

　　　　 力で大きな影響力を保有する中国のこれからについて、中国事情に最も 

　　　　 精通している講師を招聘しての講演会を開催した。（１回）　　 
 

　 　 　 ②　 インターネット・セミナー 

　　  　　 経営・実務、税務・経理、労務、法律、政治・経済、研修・人材育成、

　　　　 社会問題などの幅広い分野について、一流の講師陣による豊富なセミナー

　　　　 がインターネットで２４時間、いつでも、どこでも、好きなだけ視聴いた

　　　　 だけるサービスを実施し、会員・非会員を問わず、これまでにない多くの 

　　　　 参加・利用（アクセス・ログイン）をいただいた。 
 

　  (2)　 地域の環境改善を目的にした女性部会のＥＭ菌普及活動         
 

      ①　ＥＭ石鹸づくり     ②　手づくりＥＭ石鹸の配布　 

  　　　   河川浄化や土壌改良など地域の環境改善を目的とした女性部会による 

　　　　 ＥＭ菌の普及活動は、手づくりＥＭ石鹸に磨きをかけ、それを市民に配布 

　　　　 するなど、一定の成果を得た。（食品ロス削減のチラシも合わせて） 
 

      ③  先進事例等現地調査　  

　　　　　 また、将来に向けて活動の拡がりを進めるべく先進事例の調査研究の 

　　　　 ための現地調査も行った。（１回） 
 

　  (3)　 青年経営者のための実務セミナ― 

　　   　青年部会をはじめとする次代を担う青年経営者を対象に、時代の潮流と 

　　　なっている健康経営、さらには、企業における理念を創造していくための価値

　　　観や働きがいなどついて、青年経営者の理解を深めて実践につなげていく 

　　　ための実務セミナーを開催した。（２回開催） 
 

　  (4)　 親子映画会                                                                

　　   　子どもたちが地域社会で健全に育っていくことに微力ながら貢献すること

　　　を目的に、幼稚園児・保育園児等と保護者・ご家族を対象にして、親子での

　　　ふれあいの機会につながるよう親子映画会を開催した。 
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　  (5)　 献血活動 

        今年度も例年同様、宮崎県赤十字血液センターと連携し、血液が不足する 

      冬場に２週間にわたって献血活動を展開し、会員をはじめ市民にも広く献血 

      への御協力を呼びかけた結果、全国的な血液不足の報道が続いたことで、 

      多くの善意・御協力をいただいた。 

 

　  (6)　 「いちごプロジェクト」の推進            

　　　　東日本大震災をきっかけとして節電１５％を呼びかける「いちごプロジェク 

　　　ト」については、エネルギー事情の悪化、電気料金の引上げにより取組の意義 

　　　が一層高まってきていることから、例年どおり女性部会が一般市民への啓発 

　　　活動を行った。 

 

 

　 【共益目的事業】        
                            
　 １　 会員の福利厚生に資する事業 

   　  法人会の福利厚生制度は、その優位性ある制度の提案と加入促進によって、 

    当会と会員とのWin-Winの関係を築いているとともに、当会の財政基盤の安定に 

　　も大きな役割を果たしている。 

　　　そうした中で、令和６年度は、これまでの厳しい環境の中での気づきによっ 

　　て創出されたサービスやツールを活用しながら推進活動を展開した結果、会員 

　　の皆様の御理解・御協力と協力保険会社の営業努力により一定の成果を上げる 

　　ことができた。                                                    
 

　 　 　 ①　 大同生命保険（株）の経営者大型保障制度等 

　 　 　 ②　 ＡＩＧ損害保険（株）のビジネスガード 

　 　 　 ③　 アフラック生命保険（株）のがん保険・医療保険 

　 　 　 ④　 三井住友海上火災保険（株）の中小企業向け貸倒保証制度 

 

  ２　 会員の交流に資するための事業      

   　  各部会や支部を含めた組織内の交流は、会員企業の活力向上と会員間の関係 

    構築に大きな役割を果たしてきており、今年度は、行動制限のないかつての状況

　　を取りもどし多くの会員の皆様にご参加いただいた。 
 

　 　 　 ①　 支部長・副支部長交流会１回、支部交流会１０回 

　 　 　 ②　 青年部会交流会９回 

      ③　 青年部会ボウリング大会１回・会員交流運動会１回 

　 　 　 ④　 女性部会交流会２回 

　 　 　 ⑤　 県連主催チャリティ―ゴルフ大会への参加                         
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　 ３　 会員増強運動の展開   

　　　役員及び青年部会・女性部会をはじめとする会員のネットワーク並びに協力 

　   保険会社による福利厚生制度推進活動を活かした新規会員の入会促進を進めて 

　　いくため、９月～１２月を会員増強月間のみならず１年を通して会員増強の 

　　気運醸成を図りながら入会拡大運動を展開した。 

　　　その取組により、令和に入って最多の入会をいただいたが、コロナ融資の 

　　返済不能、人手不足による事業継続断念などで、廃業・倒産・休業・解散・ 

　　経営統合などによる退会が相次いだことで退会が入会を上回り、結果として 

　　会員増加とはならなかった。 

 

 

Ⅲ　 組 織 関 係 
 

     ◇宮崎法人会 

 

          会　員　数  
  年 月 日   法 人 数  加入率

  正  会  員   賛助会員

  R7.3.31     9,745     2,057    　 65  21.1％

　 　　◇新規入会 　正会員51社　　個人会員（賛助会員）16社 

　　　 ◇退　会 　　正会員62社　  個人会員（賛助会員）5社 
 

　　　 青年部会員数　149名（前年度末138名） 

       女性部会員数　 40名（前年度末 39名） 
 

     ◇全国法人会総連合                                                     
 
 

          会  員  数  
  年 月 日   法 人 数  加入率 

  正  会  員   賛助会員

  R7.3.31   2,305,341    697,854    23,720  30.3％

 

     ◇宮崎県法人会連合会                                                   
 
 

          会  員  数  
  年 月 日   法 人 数  加入率 

  正  会  員   賛助会員

  R7.3.31    22,064     5,773    　 296  26.2％
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Ⅳ　 事 業 の 詳 細 
 

　 【公益目的事業】                                                        
                                                                            
　 １　 税知識の普及と納税意識の高揚並びに税の提言に関する事業      
 

    (1) 税知識の普及を目的とする事業 
 

　 　 　 ①　 新設法人説明会              
 

開催日 内　　   容 会　場  人数

 R7.1.23 「新設法人のための会社の税金」ほか  宮崎観光 41名 
 講師：宮崎税務署(法人課税部門)  　　  ホテル   
   　　　 法人課税第 1 部門統括国税調査官  
　　　　　審理専門官

 
　 　 　 ②　 税務に関する研修会 
 
　 　 　 　 ◇年末調整説明会                                                      
 
   開催日               内　　   容 会　場 人数
 
 R6.11.7 「年末調整のしかた」(ＤＶＤ視聴)  宮崎市民文化 117名 
 　  (午前) 「年末調整実務のポイントについて」  ホール  
  講師：宮崎税務署担当官 イベントホール

 
  〃 (午後)                 〃      〃 117名
 
  R6.11.8                 〃      〃 74名 
 　　(午前)
 
  〃 (午後)                 〃      〃 131名

 
　 　 　 　 ◇税務研修会                                                      
 
   開催日               内　　   容 会　場 人数
 
  R6.11.6  「会社にかかる税金と税務調査への対応に  宮崎観光     26名 
     ついて」ほか 　　 ホテル   
   講師：税理士法人アイビーパートナーズ   
 　　　　 代表社員･税理士 海 野 理 香　様

 
　 　 　 　 ◇女性部会税務研修会                                                      
 
 開催日 内　　   容 会　場  人数
 
  R6.11.19  「身近に関係する税制の最新の改正と今後  大同生命 15名 
  　 の課題」 　 宮崎ビル   
  講師：税理士法人アイビーパートナーズ 
 　　　　 代表社員･税理士 海 野 理 香　様
 
  R7.3.18  「身近に関わる令和７年度税制改正と社会  大同生命     19名 

 　 保障制度」 　 宮崎ビル   
 講師：税理士法人アイビーパートナーズ    
　　　　 代表社員･税理士 海 野 理 香　様
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　 　 　 　 ◇青年部会税務研修会                                     
 
 開催日 内　　   容 会　場  人数
 
  R6.9.10  「経営者に本当に必要な会計知識と税法」  大同生命     40名 

   講師：桜井会計事務所 　 宮崎ビル  

         副所長・税理士  櫻 井 裕 子　様

 R6.10.1  「身近な税金を知ってこそ視界がひらける！」  宮崎観光     42名
 講師：税理士法人アイビーパートナーズ 　　 ホテル   
　　　　 代表社員･税理士 海 野 理 香　様

 

        ◇支部研修会                                                             
 
 開催日 支部名 内　　 容 会　場 人数
 

  R6.7.3 清　武 「知識を活かし実践してこそ  清武町 17名 
 　経営の質が高まる！」       　 商工会館     
  講 師 

  税理士法人アイビーパートナーズ

    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.8.5 大　塚 「知識を活かし実践してこそ  大同生命 39名 
  生　目 　経営の質が高まる！」       　 宮崎ビル  
  講 師    
  税理士法人アイビーパートナーズ

    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.9.19  高  岡  「改正が求められる現行税制の  旬川料理 19名 
      課題とこれから」            「なかむら」         
  講 師                                
  税理士法人アイビーパートナーズ 
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.9.26  国  富 「知識を活かし実践してこそ  綾町商工振興 24名 
  綾 　経営の質が高まる！」         会館        
  講 師                       
  税理士法人アイビーパートナーズ

    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.10.17 田　野 「知識を活かし実践してこそ  道本食品(株) 22名 

        　経営の質が高まる！」         研修施設        
  講 師                       　 「尊志塾」       
  税理士法人アイビーパートナーズ

    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.10.23 宮崎第１ 「知識を活かし実践してこそ  宮崎観光 36名 
  宮崎第２ 　経営の質が高まる！」        　  ホテル          
  宮崎第３   講 師                              
   税理士法人アイビーパートナーズ 
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
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  R6.11.15  宮崎東 「知識を活かし実践してこそ  宮崎観光     60名 
  檍 　経営の質が高まる！」         　  ホテル          
  大宮宮崎北  講 師                               
  東大宮  税理士法人アイビーパートナーズ   
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.11.27  住  吉 「経営に役立つ税知識 佐土原商工会 38名 
  佐土原 　　　　　  総ざらい！」             
  講 師        
  税理士法人アイビーパートナーズ 
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.12.3 宮崎西第１ 「経営に役立つ税知識        宮崎観光    44名 
    宮崎西第２ 　　　　　  総ざらい！」    　  ホテル         
    講 師                         

    税理士法人アイビーパートナーズ   
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様
 
  R6.12.18  大　淀 「経営に役立つ税知識         宮崎観光    45名 
  赤　江 　　　　　  総ざらい！」     　  ホテル          
  青島本郷  講 師                                 
    税理士法人アイビーパートナーズ   
    代表社員・税理士 海 野 理 香 様

 
        ◇ブロック研修会                                                           
 
 開催日 ブロック名 内　　 容 会　場 人数
 
  R6.7.11 中央ブロック 「令和６年度税制改正について」  宮崎観光 84名 

  講師：公認会計士　永 井 道 人 様 　　  ホテル   
 「中小企業経営支援のための    
 　補助金・助成金について」 

 　講師：宮崎県よろず支援拠点 
 　　　　  ﾁｰﾌｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 
  　　　　 　川 野 圭 介  様
 
  R6.7.16 南ブロック 「令和６年度税制改正について」  ニューウェル 73名 

  講師：公認会計士　永 井 道 人 様  シティ宮崎 
 「中小企業経営支援のための 　　     
 　補助金・助成金について」 

 　講師：宮崎県よろず支援拠点 
 　　　　  ﾁｰﾌｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ 
  　　　　 　川 野 圭 介  様
 
  R6.7.18 北ブロック 「令和６年度税制改正について」  宮崎観光    98名 

    講師：公認会計士　永 井 道 人 様 　　 ホテル   
   「中小企業経営支援のための 　　      

   　補助金・助成金について」   

   　講師：宮崎県よろず支援拠点   
   　　　　  ﾁｰﾌｺｰﾃﾞｨﾈｰﾀｰ   

  　　　　 　川 野 圭 介  様
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　 　 　 ③　 小学生・中学生・高校生等を対象とした税に関する講習会や啓発事業 
 

　 　 　 　 ◇租税教室 

開催日 内　　   容 場　所 人数

 R6.5.17   小学部租税教室 恒久小学校 88名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク       

 R6.5.31  小学部租税教室 八代小学校 24名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク       

 R6.6.5  小学部租税教室 内海小学校 4名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク

 R6.6.12   小学部租税教室 古城小学校 19名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク         

 R6.6.19   小学部租税教室 大久保小学校 33名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク         

 R6.6.28   小学部租税教室 宮崎港小学校 78名 

　 租税ＤＶＤ上映、街づくりワ－ク         

 R6.8.1     中学部租税教室  宮崎西高 80名 

 　  宮崎税務署、宮崎財務事務所、南九州  　附属中学校       
　 税理士会宮崎支部との合同開催   

 R6.12.12   中等部租税教室   久峰中学校 145名 

   模擬人生ゲーム       

 R7.3.12   高等部租税教室    ☆  事前･事後に「ひなたの  宮崎学園 45名 
  　 模擬人生ゲーム    租税教室検定」を実施  　 高等学校       

   経営者座談会

 

　 　 　 　 ◇税に関する絵はがきコンクール 

             ・応募参加小学校　４３校（前年度４７校） 

             ・応 募 作 品 数　　３,５１３作品（前年度３,３８３作品） 

　　　　　　 ・優 秀 作 品 
 
　　　　     　  ☆最優秀賞【宮崎県最優秀賞】 

　　　　　　　　　　 　宮崎市立広瀬北小学校６年生　  根 井 愛 美  さん 
 
　　　　     　  ☆宮崎税務署長賞 

　　　　　　　　　　　 宮崎市立宮崎港小学校６年生　  甲 斐 夏 羽  さん 
 
　　　　     　  ☆宮崎法人会女性部会長賞 

　　　　　　　　　　　 宮崎市立恒久小学校６年生　　　蕨 野 瑞 季  さん 
 
　　　　     　  ☆優 秀 賞 

　　　　　　　　　　　 宮崎市立宮崎西小学校６年生　　グリモー 佳凜 さん 

　　　　　　　　　　　　　宮崎大学教育学部附属小学校６年生  宇田川 ありあ さん 
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　 　 　 　 ◇税に関する中・高生の親子短歌等コンク－ル 

　　　　　　 令和６年７月～９月の公募に対して、応募のあった１,０５６点（前年 

           度７９６作品）の中から下記の優秀作品６作品と奨励賞１０作品を審査 

　　　　　 選考し、表彰状を授与した。                                       
　　　　　　 ・優 秀 作 品 
 
　　　　    　   ☆宮崎税務署長賞（標語の部） 

　　　　　　　 　 　　 宮崎南高等学校１年生　　　  　  渡 会 結 花  さん 
 
　　　　　　　   ☆宮崎市長賞（親子短歌の部） 

　　　　　　　 　　 　 宮崎西高等学校附属中学校１年生  中 山 寛 仁  さん 
 
　　　　　　　   ☆南九州税理士会宮崎支部長賞（親子短歌の部） 

　　　　　　　 　　 　 宮崎西高等学校附属中学校１年生  宮 崎 ひかり さん 
 
　　　　　　　   ☆宮崎法人会会長賞（親子短歌の部）            
　　　　　　　 　 　　 宮崎南高等学校１年生　  　　  　大 野 誓 月  さん 
 
　　　　　　　   ☆宮崎法人会青年部会長賞（書道の部）       
　　　　　　　　 　　  日向学院高等学校１年生　 　 　  谷 口 音 羽  さん 
 
　　　　　　　   ☆宮崎法人会女性部会長賞（書道の部） 

　　　　　　　　 　　  新富町立新田中学校３年生  　　  八 代 寬 史  さん 

 

　 　 　 　 ◇企業の税務コンプライアンスへの取組                             

      　　 ・自主点検チェックシート活用についての説明（１２回）　　 

　　　　　  ・支部長・副支部長会議における自主点検チェックシート活用による 

             期待される効果等の説明（１回）         
 

    (2) 納税意識の高揚を目的とする事業                                    
 

　 　 　 ①　 「税を考える週間」広報活動                                   
 

　 　 　 　 ◇小冊子配布による広報活動 

      　　 　下記の表彰式の際の税金クイズと合わせて、税についての理解を高め

　　　　　 ていただくため小冊子（公益財団法人全国法人会総連合作成）を配布 

 

　 　 　 　 ◇税に関する中・高生の親子短歌等コンク－ル表彰式等    

開催日 内　　   容 会　場

 R6.11.23 ◇入賞作品６作品の表彰・作品展示 宮崎市一番街 

◇税金クイズ及び税関連小冊子の配布 　街市会場 

◇宮崎学園高等学校吹奏楽部による演奏･パフォ 

　ーマンス                               
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　     ②　 「税金クイズ」による啓発活動                                              
 

 開催日 内　　   容 会　場 人数
 
  R6.9.8  親子映画会の開催前に、同会場にて、  宮崎市民 467名 

  来場者(児童)を対象に実施    文化ホール

 
  R6.11.23  税に関する中･高生の親子短歌コン  宮崎市一番街 58名 
   クール表彰式開催と合わせて､同会場    街市会場  

  にて、一般市民(児童)を対象に実施
 
  R6.6.15  宮日こども新聞に「税金クイズ」を 

 R6.8.3  掲載 

 R6.11.2

 

　 　 　 ③　 ホームページや広報誌、ラジオ等による税情報の発信、納税意識高揚の

　 　 　 　 広報活動 
 

　 　 　 　 ◇ホームページ・ＳＮＳによる情報発信           

　　　　　　  法人会の紹介、事業の成果・報告（青年部会･女性部会を含めて） 

　　　　　  及び事業活動の案内(公募も合わせて)･スケジュール等新着情報、国税

　　　　　 ・県税情報、税制改正の概要、税制改正への提言ほか情報発信 

 
 

   　 　  ◇広報誌「ＡＣＴＩＶＥ」による情報提供・広報活動   

　　　　　　 当会の事業活動報告・紹介、令和６年度税制改正のポイント、インボ 

　　　　　  イス制度への理解と的確な対応、令和７年度税制改正提言の要旨、中小 

　　　　　  ・小規模企業支援策等有益情報、国税に関するお知らせなどについて、 

　　　　　 分かりやすく編集した広報誌「ＡＣＴＩＶＥ」を年４回発行     
　　　　　　　　 春　号･･･４月１７発行 　　　夏　号･･･７月１９日発行 

　　　　　　　 　秋　号･･･１０月２５日発行 　新年号･･･１月１７日発行 

 
　 　 　 　 ◇ラジオを活用して納税意識の高揚を図る活動                            
 
 期　間 内　　   容
 

 R6.4月からR7.  地元ミニローカルＦＭ｢宮崎サンシャインエフエム｣の番組 

 3月までの毎週 「from MORNING」において、国税を中心とした情報を提供 
 月曜日・水曜      スマホを利用しての確定申告の御案内、税制改正、年末 
 日の朝8時43分    調整などの税情報提供に加え、「税に関する中高生の親子 

 からの10分間 　 短歌等コンクール」応募作品を紹介

 R6.7月からR7.  ＪＯＹＦＭ（ＦＭ宮崎）の人気番組「Bunnyのナツウタ」（金曜日 
 3月までの毎月  11:30～13:55）において毎月１回（11:45～）「税ト－－ク！」と 

 第 １ 金 曜 日  銘打って、青年部会員とＤＪとの軽快のトークで身近な税情報や 
 午前11時45分  税知識をテーマにしたタイムリーな話題を絡ませ、税の啓発・ 

 広報を展開
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   　 　  ◇ＴＶ、新聞による情報発信    

　　　　　　 新聞による各種コンクールの公募案内、取材を受けての租税教室など

　　　　　 についてＴＶ・新聞で情報発信       
 

    (3) 税制及び税務に関する調査研究並びに提言に関する事業    
 

　 　 　 ①　 税制改正提言 
  
 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

 R6.10.3  第４０回法人会全国大会鹿児島大会に 城山ホテル鹿児島 14名 
 おいて令和７年度税制改正の提言の  
 報告・説明 
 ※ 記念講演 
  「新型コロナ禍で大打撃を受けた航空 
　　業界危機下の経営戦略を語る」    
      講師：ANAﾎｰﾙﾃﾞｨﾝｸﾞｽ(株) 
　　　　　　取締役会長 
　　　　　　　片野坂 真 哉  氏

 
　 　 　 ②　 全国青年の集い                                                           
  
 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

 R6.11.7  第３８回法人会全国青年の集い福井 サンドーム福井 19名 

     ～8  大会において租税教育活動プレゼンテ 　　　　　 ほか  

        ーション､健康経営大賞､研究討議等  
 ※ 記念講演                          
   「足し算で生きる～がんステージ４ 

　　 からの生還～」 

       講師：元フジテレビアナウンサー 

　　　　　　　 笠 井 信 輔  氏 

 
　 　 　 ③　 全国女性フォーラム      
  
 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

 R6.4.18   第１８回法人会全国女性フォーラム 広島グリーン 5名 

        広島大会における租税教育活動や食品 　アリーナ 
 ロスをテーマとした研究討議等 
 ※ 情報交換会講演 

    「食品ロスの取り組みについて」 
      講師：食品ロスジャーナリスト 

　　　　　　　  井 出 留 美  氏 
 ※ 記念講演                         
   「音楽・師との出会い 

　　 ～今、我々に求められること～」 
       講師：広島交響楽団音楽総監督 

　　　　　　　  下 野 達 也  氏  
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　 ２　 地域社会への貢献を目的とする事業                                
                                                                            
　 　 　 ①　 経済、経営、環境問題等に関する講演会・研修会事業        
 

　　　  ◇講演会・研修会 
 
 
 開催日 内　　   容 会　場 人数

 R7.2.26  演題：これからの中国はどこへ向かう 宮崎観光ホテル 157名 

　　　 のか 

 講師：ｼﾞｬｰﾅﾘｽﾄ、ﾉﾝﾌｨｸｼｮﾝ作家、 

　　　 拓殖大学海外事情研究所教授 

　　　　 富 坂   聰  氏

 
　　　  ◇インターネット・セミナー 

　　   　  　   経営･実務、税務･経理、労務、法律、政治･経済、研修･人材育成、 

　　　　　  社会問題など幅広い分野について、２４時間、いつでもどこでも視聴 

　　　　　 いただけるサービス 

　　　　　　　　　 アクセス数：１５,８２２件 

                   ログイン数：会員２,３７６件、非会員１２６件 
 

　 　 　 ②　 地域の環境改善を目的にした女性部会のＥＭ菌普及活動 
 
 
 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

 R6.3.29  ＥＭ菌を使った石鹸づくり 女性部会顧問宅 8名

 R6.7.27  一般市民への手づくりＥＭ石鹸・チラ 宮 崎 山 形 屋 前 13名 

 シ配布を通じたＥＭ菌普及活動 

（食品ロス削減のチラシ配布も合わせて）

 R6.10.30  王子産業株式会社（ＥＭメイト）に 鹿児島県鹿屋市 17名 

 おけるＥＭ菌普及活動など先進的取組 王子産業株式会社

 事例の現地調査 （ＥＭメイト）

 

　 　 　 ③　 青年経営者のための実務セミナ―    
 
 
 開催日 内　　   容 会　場  人数
 
  R6.7.24 「仕事の生産性を上げる身体の知恵」 　ホテル 25名 
 　講師：(株)Terrace J メリージュ 

 　　　　  代表取締役　酒 井   隼　氏

 R6.12.4 「幸せな会社をつくる承認の文化とは」 　ホテル 48名 
  講師：(株)繭の糸キッズ 　マリックス 

　　　　  代表取締役  辻 村 あ い 氏
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　 　 　 ④  親子映画会                                                                
 
 
 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

 R6.9.8  上映作品「ザ・スーパーマリオブラザー  宮崎市民文化 968名
　　　　　 ズ・ムービー」  ホール大ホール

 

　 　 　 ⑤　 献血活動                   
 
 
 実施日 内　　   容 会　場 受付 献血
 

  R7.2.7  献血活動 ＪＡビル玄関前 49名 44名
 

  R7.2.7   献血キャンペーン  献血ルーム 849名  789名
　　～21  「カリーノ」

 

　 　 　 ⑥　 「いちごプロジェクト」の推進      
 
 
 実施日 内　　   容 会　場 人数
 

R6.7.27  夏の節電対策！ 宮崎山形屋前 13名 

 宮崎市民に｢いちごプロジェクト｣のチラ 

 シ･うちわを配布しての節電の呼びかけ 

     ※ ＥＭ菌普及活動と合わせて

 
 

　 【共益目的事業】                                                                    
                                                                                       
　 １　 会員の福利厚生に資する事業                                                  
 

　 　 　  福利厚生制度の推進状況（令和７年３月３１日） 
 

  

 制　度　名 加入者数 加 入 率  
  

 経営者大型保障制度等(大同生命)    ５４７   ２６.６％

 ビジネスガード(ＡＩＧ)    ８１８   ３９.８％

 がん保険(アフラック)      ３７８   １８.４％ 

 医療保険(アフラック)       １７１   　８.３％

 中小企業向け貸倒保証制度(三 井 住 友 海 上 火 災) ― ―
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　 ２　 会員の交流に資するための事業                                               
 
 

 開催日 内　　   容 会　場 人数
 

  R6.4.12  宮崎県連主催チャリティーゴルフ  宮崎ｶﾝﾄﾘｰｸﾗﾌﾞ 18名
 

  R6.4.16  青年部会第３４回通常総会交流会  宮崎観光ホテル 47名
 

  R6.5.14  女性部会第２９回通常総会交流会  宮崎観光ホテル 36名
 

  R6.5.17  第１３回定時総会交流会  宮崎観光ホテル 120名
 

  R6.6.29  青年部会会員交流ボウリング大会懇親会  極楽湯お食事処 35名
 

  R6.7.3  清武支部研修交流会     和風ﾀﾞｲﾆﾝｸﾞ｢風凛｣ 16名
 

  R6.8.5  大塚支部・生目支部合同研修交流会      ｱｰﾄﾎﾃﾙ宮崎ｽｶｲﾀﾜｰ 31名
 

  R6.8.6  青年部会役員交流会     天 空 焼 き U T A G E  27名
 

  R6.9.2  支部長・副支部長会議交流会  宮崎観光ホテル 48名
 

  R6.9.10  青年部会税務研修例会交流会  　大　韓          40名
 

  R6.9.19  高岡支部研修交流会  旬川料理なかむら 17名
 

  R6.9.26  国富支部・綾支部合同研修交流会  そば処「まる」 22名
 

  R6.10.1  青年部会臨時総会交流会  宮崎観光ホテル 28名
 

  R6.10.17  田野支部研修交流会  道本食品研修施設「尊志塾」 17名
 

  R6.10.23  宮崎第１・第２・第３支部合同研修交流会  宮崎観光ホテル 23名
 

  R6.11.6  新入会員等税務研修会交流会  宮崎観光ホテル 23名
 

  R6.11.15  宮崎東･檍･大宮宮崎北･東大宮支部合同研修交流会  宮崎観光ホテル 47名
 

  R6.11.27  住吉・佐土原支部合同研修交流会  　志　都 30名
 

  R6.12.3  宮崎西第１･宮崎西第２支部合同研修懇親会  宮崎観光ホテル 30名
 

  R6.12.4  青年部会経営研修例会交流会  ホテルマリックス 48名
 

  R6.12.18  大淀・赤江・青島本郷支部合同研修懇親会  宮崎観光ホテル 35名
 

  R7.1.14  青年部会新年会員交流会  宮崎肉本舗 45名
 

  R7.1.21  女性部会新年会員交流会 ホテルＪＡＬシティ宮崎 32名
 

  R7.2.1  青年部会会員交流運動会交流会  ＡＳ ＴＩＭＥ ＧＯＥＳ ＢＹ 49名

 R7.3.24  青年部会大懇親会及び卒業式  ホテルメリージュ 72名
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【管理事業】 
 

　 １　 総　 会 
 

開 催 日 内　　　　容 会　　場 人 数

 R6.5.17 【第１３回定時総会】  宮崎観光ホテル  本人出席 

第１号議案　令和５年度事業報告承認の件  　１１３名 

第２号議案　令和５年度収支決算承認及び監査  委任状出席 

　　　　　　報告の件 １,０７４名 

第３号議案　役員の退任に伴う補充選任の件 出席者実数 

〔報告事項〕 １,１８７名

◇令和６年度事業計画及び収支予算について

 
　 ２　 理事会                                                                           
 

開 催 日 内　　　　容 会　　場 人 数

 R6.4.22 【令和６年度第１回】 ニューウェル ３６名

第１号議案　令和５年度事業報告承認の件 　シティ宮崎 

第２号議案　令和５年度収支決算承認及び監査  

　　　　　　報告の件　　　　　　　　　　　 

第３号議案　令和６年度の重点的取組の件 

第４号議案　理事の所属会社との取引の件   
第５号議案　役員の退任の伴う補充選任の件 

第５号議案　令和６年度委員会構成の一部変更 

　　　　　　の件 

〔報告事項〕 

◇第１３回定時総会の開催について 

◇宮崎法人会､宮崎県連､南九連及び全法連の 

　今後の行事予定について 

◇福利厚生制度の令和５年度推進結果及び令和 

　６年度推進計画について

 R6.7.25  【令和６年度第２回】 ニューウェル ３０名 

 第１号議案　令和６年度事業の進捗状況と今後 　シティ宮崎 

 　　　　　　の計画の件 

 第２号議案　令和６年度委員会構成一部変更の件 

 第３号議案　次期役員改選に向けた役員選考 

 　　　　　　委員会設置の件 

 第４号議案　全法連施策：福利厚生 

 　　　　　　制度推進費用補助の申請の件 

 第５号議案　令和６年度会員増強の取組の件 

 第６号議案　支部役員体制及び支部活動強化 

 　　　　　　の件 

 〔報告事項〕                              
◇宮崎法人会､宮崎県連､南九連及び全法連の 

　今後の行事予定について 

◇令和６年度福利厚生制度の推進状況について
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 R7.1.10 【令和６年度第３回】 ニューウェル ３８名 

 第１号議案　令和６年度事業の進捗状況と今後   シティ宮崎         
 　　　　　　の計画の件    　
 第２号議案　令和２年度会費の引き上げの件 

 第３号議案　令和７年度役員改選の件 

 第４号議案　令和７年度事務局人事の見直しの件 

 第５号議案　第１４回定時総会の企画開催の件 

 〔報告事項〕                              
◇令和７年度の公益法人制度改革について 

◇健康経営の推進にあたっての新たな動きに 

　ついて 

◇宮崎法人会､宮崎県連､南九連及び全法連の 

　今後の行事予定について 

◇令和６年度会員増強の状況について

 R7.3.10 【令和６年度第４回】 宮崎観光ホテル ３９名 

 第１号議案　令和７年度の事務局人事の件    　 

 第２号議案　令和７年度事業計画決定の件 

 第３号議案　令和７年度収支予算決定の件 

 第４号議案　委員会規程の一部改定の件 

 第５号議案　健康経営特別委員会設置の件 

 第６号議案　令和７年度功労者表彰候補者推薦 

 　　　　　　の件 

 〔報告事項〕                              
◇令和６年度会員増強の状況について 

◇宮崎法人会、宮崎県連、南九連及び全法連の 

　今後の行事予定について 

◇令和６年度会員増強の状況について

 

　 ３　 正副会長会                                                                     
  

開 催 日 内　　　　容 会　　場 人 数

 R6.4.22  【令和６年度第１回】 ニューウェル ４名 

第１号議案　第１回理事会提出議案について 　シティ宮崎

 R6.7.25 【令和６年度第２回】 ニューウェル ５名 

第１号議案　第２回理事会提出議案について 　シティ宮崎      

 R7.1.10 【令和６年度第３回】     ニューウェル ４名 

第１号議案　第３回理事会提出議案について 　シティ宮崎 

 R7.3.10 【令和６年度第４回】     宮崎観光ホテル ３名 

第１号議案　第４回理事会提出議案について  
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　 ４　 委員会                                                                       
 

開 催 日 内　　　　容 会　　場 人 数

 R6.5.8 【令和６年度第１回広報委員会】             大同生命宮崎ビル １２名 

  (1)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２４春号』  

　 について                                　

(2)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２３夏号』

　 の掲載内容及び発行までのスケジュールに 

 　ついて                                   
(3)　令和６年度の広報活動計画について     
(4)　次回委員会の開催日時について         

 R6.5.28 【令和６年度第１回税制委員会】             大同生命宮崎ビル １０名 

(1)　令和７年度税制改正提言に向けたスケジュ 

　 ールと検討テーマについて                
(2)　法人会の税制改正に関する提言の主な実現 

　 事項について 

(3)  令和７年度税制改正に関するアンケート

　 調査集計結果について                    
(4)  税制改正に係る動向と令和７年度提言 

   内容のポイントについて                   
(5)　令和７年度税制改正に関する提言の検討に 

　 ついて                     

 R6.7.23 【令和６年度第１回事業研修委員会】         ニューウェル １１名 

(1)　全法連事業研修委員会について         　シティ宮崎 

(2)　令和６年度の重点的取組について       
(3)　令和６年度事業の進捗状況と今後の計画

　 について 

(4)　令和６年度各種研修会のテーマ・内容に

　 ついて 

(5)　研修参加率の状況について              
(6)　令和６年度の講演会事業について       
(7)　第４０回法人会全国大会鹿児島大会について

 R6.8.9 【令和６年度第１回総務委員会】               大同生命宮崎ビル １１名 

(1)　全法連総務委員会について              
(2)　令和６年度の重点的取組について        
(3)　令和６年度事業の進捗状況と今後の計画 
　 について                                 
(4)　全法連施策を活用した令和６年度の取組 
　 について                                 
(5)　次期役員選考のあり方・方向性について 
(6)　令和７年度以降の事務局人事について   
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 R6.8.21 【令和６年度第１回組織・厚生合同委員会】   大同生命宮崎ビル ２０名 

(1)  全法連厚生委員会の報告について        
(2)  全法連組織委員会の報告について        
(3)   宮崎法人会の組織の現状と運営財源に 
   ついて                                   
(4)  会員メリットにつながる取組について   
(5)  令和５年度福利厚生制度の推進結果に 

   ついて 
(6)  令和６年度福利厚生制度の推進目標・ 

   計画について                             
(7)  会員増強と福利厚生制度の効果的な取組 
　 について                                 

 R6.8.26 【令和６年度第２回広報委員会】              大同生命宮崎ビル １１名 

(1)　全法連広報委員会について              
(2)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２４夏号』
　 について                                 
(3)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２４秋号』
　 の掲載内容及び発行までのスケジュールに 
 　ついて                                   
(4)　令和６年度の広報活動全般について      
(5)　次回委員会の開催日時について          

 R6.11.12 【令和６年度第１回役員選考委員会】         旅館 小 戸 荘 ９名 

(1)　任期満了に伴う次期役員改選の流れに 
　 ついて                                   
(2)　役員選考にあたっての留意点と今後の対応 
　 について                                 
(3)　役員選考における方向性について       

 R6.11.26 【令和６年度第３回広報委員会】 大同生命宮崎ビル １２名 

(1)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２４秋号』 
　 について                                
(2)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２５新年号』 
   の掲載内容及び発行までのスケジュールに  
   ついて                                  
(3)　令和６年度の広報活動全般について 
(4)　次回委員会の開催日時について

 R6.12.6 【令和６年度第２回総務委員会】              大同生命宮崎ビル １１名 

(1)　公益法人制度改革による役員人事の見直し 
   について                                
(2)　令和８年度における会費の引き上げに 
    ついて 

(3)　役員人事の見直しに伴う定款変更について 
(4)　令和７年度以降の事務局人事について  

 R7.2.18 【令和６年度第２回役員選考委員会】         大同生命宮崎ビル ８名 

(1)　役員選考の基準について 
(2)　次期役員候補者（素案）及び役員定数の 

　 増員について
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 R7.2.19 【令和６年度第４回広報委員会】 大同生命宮崎ビル １１名 

(1)　全法連広報委員会について              
(2)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２５新年号』 

　 について                                 
(3)　会員情報誌『ＡＣＴＩＶＥ２０２５春号』 

   の掲載内容及び発行までのスケジュールに   
   ついて 

(4)　令和６年度の広報活動全般について 

(5)　次回委員会の開催日時について

  R7.3.7 【令和６年度第３回総務委員会】    大同生命宮崎ビル １３名 

(1)　全法連総務委員会について              
(2)　令和８年度会費の改定について 

(3)　理事定数増員のための定款変更について 

(4)　令和７年度の事務局人事について 

(5)　委員会規程の一部改定と健康経営特別委員 

　 会の設置について 

(6)　令和７年度功労者表彰候補者の推薦に  
　 ついて                                  
(7)　令和７年度県連チャリティー事業について 

(7)　第１４回定時総会の開催要領について 

(8)　第４１回法人会全国大会高知大会について

 

　 ５　 支部長・副支部長会議                                                       
      

開 催 日 内　　　　容 会　　場 人 数

 R6.9.2  (1)　宮崎法人会の現状について 宮崎観光ホテル ４８名 

(2)　令和６年度事業の進捗状況について 

(3)　会員メリットにつながる取組について 

(4)　令和６年度会員増強の取組について 

(5)　支部役員体制の強化について 

(6)　会員増強における福利厚生制度受託３社 

　 の取組について                          

 

　６　 監　査        
      

開 催 日 内　　　　容 会　　場   人 数

    
 R6.4.18  令和５年度決算に係る監査 大同生命宮崎ビル ３名
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  ７　 その他         
開 催 日 内　　　　容 会　場

 R6.4.4  全法連：第１回税制常任委員会 全法連会館

 R6.4.5  全法連：令和６年度第１回全国県連専務理事等会議 全法連会館

 R6.4.26  宮崎地区税務協力団体長連絡協議会 宮崎税務署３階会議室

 R6.4.26  アフラック：法人会福利厚生制度推進会議 全法連会館

 R6.5.17  全法連：第２回税制常任委員会 全法連会館

 R6.5.22  一般社団法人宮崎青色申告会：令和６年度通常総会 宮崎観光ホテル

 R6.5.30  宮崎地区租税教育推進協議会総会 宮崎税務署３階会議室

 R6.5.31  全法連：第３回税制常任委員会 全法連会館

 R6.6.4  全法連：第４９回理事会・功労者表彰式 帝国ホテル

 R6.6.11  南九州税理士会宮崎支部第４４回定期総会 宮崎観光ホテル

 R6.6.26  全法連：第４回税制常任委員会 全法連会館

 R6.7.10  全法連：第５回税制常任委員会 全法連会館

 R6.7.12  全法連：令和６年度第１回広報委員会 全法連会館

 R6.7.18  全法連：令和６年度第１回事業研修委員会 金城樓（金沢市）

 R6.7.25  全法連：令和６年度第１回厚生委員会 明治記念館

 R6.7.30  全法連：令和６年度第１回総務委員会 全法連会館

 R6.8.5  全法連：令和６年度第１回組織委員会 全法連会館

 R6.8.7  南九連：令和６年度第１回正副会長･専務理事会議 ANAｸﾗｳﾝﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ熊本ﾆｭｰｽｶｲ

 R6.8.7  南九連：組織･厚生合同委員会 ANAｸﾗｳﾝﾌﾟﾗｻﾞﾎﾃﾙ熊本ﾆｭｰｽｶｲ

 R6.8.22  全法連：新任事務局長セミナー 全法連会館

 R6.8.23  全法連：令和６年度第２回全国県連専務理事等会議 全法連会館

 R6.9.3  全法連：令和６年度第２回税制委員会 全法連会館

 R6.9.19  全法連：第５０回理事会 全法連会館

 R6.9.25  宮崎地区税務協力団体長連絡協議会 宮崎税務署３階会議室
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 R6.9.27  南九連：第４５回通常総会 ホテル日航熊本

 R6.10.3  第４０回法人会全国大会（鹿児島大会） 城山ホテル鹿児島

 R6.10.28  令和６年度九州域内・沖縄県連専務理事会議 ザ・ニューホテル熊本

 R6.12.13  全法連：令和６年度第３回全国県連専務理事等会議 全法連会館

 R7.1.6  宮崎商工会議所：２０２５年寿 新年賀詞交歓会 宮崎観光ホテル

 R7.1.22  全法連：新年賀詞交歓会 帝国ホテル

 R7.1.24  南九州税理士会宮崎県連合会：新年賀詞交換会 宮崎観光ホテル

 R7.2.5  全法連：令和６年度税制セミナー ﾊｲｱｯﾄﾘｰｼﾞｪﾝｼｰ東京

 R7.2.6  全法連：令和６年度第３回税制委員会 全法連会館

 R7.2.6  全法連：第６回税制常任委員会 全法連会館

 R7.2.12  全法連：令和６年度第２回広報委員会 全法連会館

 R7.2.13  全法連：令和６年度第２回事業研修委員会 全法連会館

 R7.2.19  全法連：第２回厚生委員会 ﾊｲｱｯﾄﾘｰｼﾞｪﾝｼｰ東京

 R7.2.19  全法連：組織･厚生合同懇親会 ﾊｲｱｯﾄﾘｰｼﾞｪﾝｼｰ東京

 R7.2.20  全法連：令和６年度第２回組織委員会 全法連会館

 R7.3.4  全法連：令和６年度第２回総務委員会 全法連会館

 R7.3.7  全法連：事務局セミナー ﾊｲｱｯﾄﾘｰｼﾞｪﾝｼｰ東京

 R7.3.18  全法連：第５１回理事会 全法連会館
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